
 
รายงานการประชุม ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ 

ประจำเดือนเมษายน 2566  ครั้งที่ 7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วันพุธที ่5 เมษายน 2566  เวลา 09.00 น.  

ณ  ห้องประชุม ชั้น 3  สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ 

รายช่ือผู้เข้าประชุม 
ที ่ ชื่อ – สกุล      ตำแหน่ง 
1. นางปารณีย์  ลมกิ่ง   สหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ 
2. นายพีระเดช  เดชศราเดโช  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ 
3. นายธวัตร ์      กุ้งทุ่ม   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
4. นางสาวดวงใจ พวงจำปา  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
5. นายรุ่งเรือง  อมรวิริยะกุล  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
6. นางสาวสุทัชชา สิทธิหล่อ  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
7. นางสาวสมบูรณ์ ขันแก้ว   นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
8. นางสายพิณ  จันทร์เลี่ยม  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ   
9. นายธีรเดช  ฉัตรธิรักษ์  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ    
10. นางสาวขวัญชนก ท้วมพิบูลย์  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
11. นางสาวชลิดา อ่อนละมุล  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ  
12. นางสาวอัญชล ี ภูมิไชยา   นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
13. นางสาวปวริศา กิจหัตถพร  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
14. นางสาวพัทธนันท์ ประคอง   นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
15. นายวัชรทัต   วรัญชิตชลิดา  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
16. นางอภิชญา   นันทสิงห์  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ   
17. นายพิสิษฐ์  อุดมวงค์ยนต์  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
18. นายปริญญา  กิตติดนัยรักษ์  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
19. นางสาวเมธานุช เมฆานุวงศ์  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
20. นางสาวปณิตา คงแก้ว   นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 
21. นางสาวพัฐญกานต์ ขันดี   นิติกรปฏิบัติการ   
22. นายธวชัชัย  ทองดีนอก  พนักงานพิมพ์ดีด ส.4  
23. นายสมคิด  ทับจันทร์  พนักงานขับรถยนต์ราชการ ส.2 
24. นายวุฒิชัย         ชอบธรรม  พนักงานขับรถยนต์ราชการ ส.2 
25. นางสาวเกษวรางค์ เปรมาสวัสดิ์  นิติกร  
26. นางสาวนันท์นภัส ธนะฤกษ์  นักวิชาการสหกรณ์   
27. นายวิสุทธิ ์  สุวรรณ   นักวิชาการสหกรณ์ 
28. นางสาวกาญจนา     คาดีวี   นักวิชาการสหกรณ์   
29. นางสาวรัชกมล แป้นเหมือน  นักวิชาการสหกรณ์ 
30. นางสาวสุกานดา นาคเกิด   นักวิชาการมาตรฐานสินค้า 
31. นางสาวสุชาดา เงินวิลัย   นักจัดการงานทั่วไป  
32. นายธีระ   สรรหพงษ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
33. นางสาวนรินทร์ดา สุระเกษ   เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ 
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34. นางสาวสิริพร เกิดทอง   เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ 
35. นางสาวเมรินทร์ ปรีชาวัฒนสกุล  เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ 
36. นางสาวประพีพรรณ ชูสกุล   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
37. นางสาวดารัณ ร่วมเปรม  เจ้าพนักงานธุรการ 
38. นายนพรัตน์           อยูป่ระยูร  เจ้าพนักงานธุรการ 

รายช่ือผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1. นางพัชรีย์  นาคเอ่ียม  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ ติดอบรม 
2. นายพรเทพ    แก้วประเสริฐ  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ  ลาป่วย 
3. นางสาวปสุตา  ภูสอดสี   นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ  ไปราชการ 
4. นางสาวทาริกา ช้างโฉม   นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ  ติดอบรม 
5. นางสาวสุพิชชา คล้ายกิ่ง   นักวิชาการสหกรณ์    ลาป่วย 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 นางปารณีย์  ลมกิ่ง สหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ เป็นประธานในที่ประชุม เมื่อประธานกล่าวเปิด
ประชุมแล้วได้ดำเนินการประชุม ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้  

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
    1.1 ยินดีต้อนรับข้าราชการบรรจุใหม่ จำนวน 2 ราย  
          1) นางสาวเมธานุช  เมฆานุวงศ์ น ักว ิชาการสหกรณ์ปฏิบัต ิการ กล ุ ่มจ ัดตั้ง             
และส่งเสริมสหกรณ์  
           2) นางสาวปณิตา  คงแก้ว นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 

มติที่ประชุม รับทราบ 

    1.2 การประชุมคณะรัฐมนตรีรับทราบนโยบายและแนวทางในการพัฒนาการสหกรณ์ 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2566 โดยเป้าหมายเพื่อส่งเสริมสหกรณ์ให้มี     
ความเข้มแข็งและเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม เป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานราก ประกอบด้วย 6 นโยบายย่อย สรุปได้ ดังนี้ 
          1. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์สู ่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง       
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม เช่น พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะด้านเทคโนโลยี และสร้างวัฒนธรรมแห่ง         
การเรียนรู้ในสหกรณ ์
          2. ส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรและดำเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยีและข้อมูลสารสนเทศ 
เช่น จัดหาและสนับสนุนระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับบริบทของแต่ละ
ประเภทสหกรณ์ และพัฒนาหลักสูตรการวิเคราะห์ข้อมูลและการใช้ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจสำหรับบุคลากร
สหกรณ ์
          3. ยกระดับศักยภาพและสมรรถนะการดำเนิธุรกิจตามลักษณะธุรกิจและประเภทของ
สหกรณ ์ 
          4. สร้างการเชื ่อมโยงและร่วมมือทางธุรกิจและสังคมเพื ่อการเติบโตอย่างยั ่งยืน      
เช่น ออกแบบโครงสร้างขบวนการสหกรณ์ให้มีความเชื่อมโยงด้านธุรกิจและการร่วมมือในการพัฒนาสหกรณ์ทั้ง
ในด้านเศรษฐกิจและสังคม และควบรวมสหกรณ์หรือกลุ่มเกษตรกรเพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการที่ดี  
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          5. สร้างธรรมาภิบาลในขบวนการสหกรณ์ เช่น สนับสนุนการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่
เน้นเรื่องการบริหารจัดการที่ดี และสร้างนวัตกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเชิงรุกในสหกรณ์โดย
ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
          6. ปรับโครงสร้างและบทบาทหน้าที ่ขบวนการสหกรณ์และภาครัฐเพื ่อให้ทันต่อ     
การเปลี่ยนแปลง เช่น ศึกษา วิจัย และพัฒนาเพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน รวมถึงการวิเคราะห์
สถานการณ์ในอนาคตของสหกรณ์แต่ละประเภทในด้านการบริหารจัดการ การดำเนินธุรกิจและการลงทุน 
          ท ั ้ง 6 ข ้อ เป ็นนโยบายหลักตามแผนยุทธศาสตร ์ชาต ิท ี ่กรมส ่งเสร ิมสหกรณ์               
จะขับเคลื ่อน ซึ ่งที ่ประชุมคณะรัฐมนตรีได้ร ับทราบนโยบายแล้ว จึงแจ้งเพื ่อทราบว่าการทำงานในปี            
พ.ศ. 2566 - 2570 รวมทั้งการเสนอของบประมาณ ต้องอยู่ภายใต้และครอบคลุมตาม 6 นโยบายนี้ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
             นายธวัตร์  กุ ้งทุ ่ม หัวหน้าฝ่ายบริหารทั ่วไป แจ้งต่อที ่ประชุมว่า ฝ่ายบริหารทั ่วไป            

ได้แจ ้งเว ียนรายงานการประชุมประจำเด ือนมีนาคม 2566 คร ั ้งท ี ่  6 เม ื ่อว ันที ่  7 ม ีนาคม 2566                 
ผ ่านทางเว ็บไซต์และไลน์กล ุ ่มของสำนักงานสหกรณ์จ ังหว ัดสมุทรปราการเร ียบร้อยแล้ว เม ื ่อว ันที่                    
20 มีนาคม 2566 เพื ่อให้บ ุคลากรได้ร ับทราบและตรวจสอบความถูกต ้อง รวมทั ้งดำเน ินการตาม                 
มติที่ประชุมในส่วนที่เกี ่ยวข้อง หากมีข้อแก้ไขขอให้แจ้งฝ่ายบริหารทั่วไป ภายในวันที่ 27 มีนาคม 2566        
หากพ้นกำหนดนี้ถือว่ารับรองรายงานการประชุม 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องการติดตามผลการประชุมครั้งที่แล้ว 
              3.1 ฝ่ายบริหารทั่วไป 

              นายธวัตร์  กุ้งทุ่ม หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป รายงานต่อที่ประชุม ดังนี้ 
     1. การตอบแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของจังหวัดสมุทรปราการ 
                            ตามที ่ฝ ่ายบริหารทั ่วไป ได้แจ้งให้ข ้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ                
ที่ปฏิบัติงานเกิน 1 ปี (จำนวน 35 คน) ตอบแบบ IIT ในระบบ ITAS ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 31 มีนาคม 
2566 บัดนี้มีผู้เข้าตอบแบบประเมินครบแล้วจำนวน 35 คน เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบกลุ่มฯ/ฝ่ายบริหารทั่วไป เรื่องการตอบงานท่ีเกี่ยวข้องกับกรมส่งเสริมสหกรณ์
หรือจังหวัด เรื ่องระยะเวลาเป็นเรื ่องที่สำคัญ หากมีการกำหนดระยะเวลา ขอให้ดำเนินการให้ทันหรือก่อน
ระยะเวลาที่กำหนด 
      2. การรายงานตามตัวชี้วัดทั้งในระบบและรายงานทางเอกสารของกลุ่มงาน วิชาการ/
กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   
          2.1) การรายงานในระบบงานบริหารจัดการและติดตามประเมินผลโครงการของ     
กรมส่งเสริมสหกรณ์ (E-Project) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 6 โครงการ  รายงานผ่านระบบ      
E-Project ประจำเดือนมีนาคม 2566 เป็นไปตามกรอบเวลาของกองแผนงาน (ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน) ดังนี้  
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ที ่ งาน/โครงการ/กิจกรรม วันที่รายงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กลุ่มเกษตรกรโครงการขับเคลื่อนการประยุกต์ใช้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

17  มี.ค. 66 
 

กจส. 
 

2 โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จ
พระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมาร 

17  มี.ค. 66 
 

กจส. 
 

3 โครงการส่งเสริมการสหกรณ์ตามโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

17  มี.ค. 66 
 

กจส. 
 

4 การคัดเลือกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีผลงานดีเด่น    
เพ่ือเสนอเข้ารับการคัดเลือกเป็นสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
ดีเด่นแห่งชาติ 

17  มี.ค. 66 
 

กจส. 
 

5 ระบบส่งเสริมเกษตรเเบบแปลงใหญ่ 17  มี.ค. 66 กพส. 
6 กำกับ ดูแล ตรวจสอบและคุ้มครองระบบสหกรณ์ 17  มี.ค. 66 กตส. 

          2.2) การรายงานผลและอนุมัติผลการแนะนำส่งเสริมสหกรณ์ ในระบบ CPS ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 บันทึกรายงานผล/อนุมัติผลการแนะนำส่งเสริมสหกรณ์ในระบบ CPS 
ประจำเดือนมีนาคม 2566 เป็นไปตามกรอบเวลาของกองแผนงาน (ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน) 

ครั้งที ่
 

เดือนที่รายงาน ผลงานสะสม 

 

จำนวน (แห่ง) 

 

รายงานผล/
อนุมัติผล 

หมายเหตุ 

1 ธันวาคม 65 ต.ค. 65 – 20 ธ.ค. 65 162 100%  

2 มกราคม 66 21 ธ.ค. 65 – 20 ม.ค. 66 162 100%  

3 กุมภาพันธ์ 66 21 ม.ค. 66 – 20 ก.พ. 66 159 100% เลิก 3 แห่ง 

4 มีนาคม 66 21 ก.พ. 66 – 20 มี.ค. 66 161 100% เพ่ิม 2 แห่ง 

          2.3) การรายงานข้อมูลตามตัวชี้วัดทางระบบและทางเอกสารของฝ่ายบริหารทั่วไป  

ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

1 รายงานประจำเดือนส่ง สตง. ประพีพรรณ หนังสือ ภายในวันที่ 15 
ของทุกเดือน 

รายงานแล้ว 

2 รายงานประจำเดือนส่งให้
หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

ประพีพรรณ หนังสือ ภายในวันที่ 15 
ของทุกเดือน 

รายงานแล้ว 

3 รายงานการขอเบิกประจำ    
รอบการจ่ายบำนาญ 

ประพีพรรณ ระบบ  ทุกต้นเดือน รายงานแล้ว 

4 รายงานข้อมูลรายการระหว่างกัน
ของหน่วยงานของรัฐ 

ประพีพรรณ E-mail ทุกสิ้นไตรมาส ยังไม่ถึง
กำหนด 

5 รายงานประมาณการบริหาร
งบประมาณ 

ประพีพรรณ E-mail ทุกสิ้น 2 ไตรมาส ยังไม่ถึง
กำหนด 
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ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

6 รายงานต้นทุนต่อหน่วยผลผลติ
ประจำปีงบประมาณ 

ประพีพรรณ E-mail ทุกสิ้น 2 ไตรมาส ยังไม่ถึง
กำหนด 

7 รายงานการเงินประจำปี
งบประมาณ ส่งคลังจังหวัด 

ประพีพรรณ ระบบ สิ้นปีงบประมาณ ยังไม่ถึง
กำหนด 

8 รายงานการเงินประจำปีและ
รายงานที่เกี่ยวกับเงินทดรอง
ราชการประจำปีงบประมาณ   
ส่ง สตง. 

ประพีพรรณ หนังสือ สิ้นปีงบประมาณ ยังไม่ถึง
กำหนด 

9 รายงานการเงินประจำปี
งบประมาณ ส่งกองคลังกรมฯ 

ประพีพรรณ หนังสือ สิ้นปีงบประมาณ ยังไม่ถึง
กำหนด 

10 รายงานการเงินประจำปี
งบประมาณ 

ประพีพรรณ หนังสือ สิ้นปีงบประมาณ ยังไม่ถึง
กำหนด 

11 งบเวลาทำการ (งบเดือน) นพรัตน์ หนังสือ สิ้นปีงบประมาณ รายงานแล้ว 

12 รายงานพลังงานจังหวัด นพรัตน์ หนังสือ ทุกวันที่ 7       
ของเดือน รายงานแล้ว 

13 รายงานคู่มือประชาชน นพรัตน์ หนังสือ ทุกวันที่ 10     
ของเดือน รายงานแล้ว 

14 รายงานข้อมูลพื้นฐานด้าน
การเกษตร 

ธีระ E-mail ทุกวันที่ 3       
ของเดือน รายงานแล้ว 

15 ประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อ     
จัดจ้างรายไตรมาส 

ดารัณ ระบบ ทุกสิ้นไตรมาส
ภายใน 30 วัน 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

          2.4) การรายงานข้อมูลตามตัวชี้วัดทางระบบและทางเอกสารของกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ ์

ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

1 โครงการส่งเสริมการดำเนินงาน 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ       
- กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทำ/ทบทวนแผนกลยุทธ์ การ
พัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
รวมทั้งการนำโครงการตามแผน
กลยุทธ์ไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนา 
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรในพ้ืนที่
โครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริ                           

สุทัชชา E-mail 

 

หลังเสร็จกิจกรรม
ภายในเดือน    

มี.ค. 66 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 
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ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

 - กิจกรรมคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 
ใน พระราชานุเคราะห์ ฯ          
4 ไตรมาส                            
-  ส่งเสริมแนะนำ และประกวด 
สหกรณ์ท่ีน้อมนำแนวทางหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ 

สุทัชชา 

 

พัทธนันท์ 

ระบบ 

 

E-mail 

 

 

หลังเสร็จกิจกรรม 

 

ประชุมคัดเลือก 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

2 การประเมินและจัดมาตรฐาน 
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  
- สรุปผลการจัดมาตรฐาน      
กลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2566   

สุทัชชา 

 

 

E-mail 

 

ภายใน 15 ก.ย. 
66 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

- กำหนดเป้าหมายกลุ่มเกษตรกร
ที่ต้องส่งเสริมให้ผ่าน 3 ปี  

สุทัชชา E-mail ภายใน 28 ก.พ. 
66 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

- ตรวจสอบ ยืนยัน และรับรอง 
ผลการจัดมาตรฐานสหกรณ์      
ปี พ.ศ. 2566  

สุทัชชา E-mail ภายใน 8 ก.ย. 66 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

3 การดำเนินการศูนย์เรียนรู้การ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร (ศพก.)ปี 2566   
รายงานผล 2 ครั้ง สิ้นไตรมาส 1
สิ้นไตรมาส 4 

พัทธนันท์ 

 
E-mail 25 มี.ค. 66    

25 ก.ย. 66 

 

ครั้งที่ 1
รายงานแล้ว 

 

4 ส่งรายงานทะเบียนสมาชิกและ
หุ้นของสหกรณ์ ทุกสิ้นไตรมาส 
(4 ครั้ง/ปี) 

กาญจนา 

 

ส่ง CD ให้ 
ศสท. บันทึก

ในระบบ 

 

ธ.ค. 65, มี.ค. 66,
มิ.ย. 66, ก.ย. 66 

ครั้งที่ 1,2
รายงานแล้ว 

 

5 รายงานชำระบัญชีสหกรณ์      
ในระบบ 
 

สุทัชชา ระบบ ในวันที่ 25     
ของเดือน 

รายงานแล้ว 
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          2.5) การรายงานข้อมูลตามตัวชี้วัดทางระบบและทางเอกสารของกลุ่มส่งเสริมและ
พัฒนาธุรกิจสหกรณ ์

ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

1 รายงานธุรกรรมการเงินระหว่าง
สหกรณ์ (4ครั้ง/ปี) 
 

สมบูรณ์ 

 

ระบบงานกรม 

 

ภายใน 45 วันนับ
แต่วันสิ้นไตรมาส 

 

ครั้งที่ 1 
รายงานแล้ว 

2 รายงานปริมาณธุรกิจราย
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (จัดเก็บ
ข้อมูล 15ของเดือน ถึงวันที่ 1 
ของเดือน)  
 

ทาริกา 

 

ระบบงานกรม 

 

รายงานภายใน   
วันที่ 5 ของเดือน 

 

รายงานแล้ว 

 

3 รายงานแผนผลการรวบรวม
ข้าวเปลือกของสหกรณ์/
เกษตรกร (ไม่มีข้อมูลไม่ต้อง
รายงาน)  
 

ทาริกา 

 

ระบบงาน 
กรมฯ 

 

ทุกวันศุกร์ที่ 4    
ของเดือน 

 

ไม่มีข้อมูล         
ไม่ต้อง
รายงาน 

 

4 รายงานอัตราส่วนเงินออมต่อ
หนี้สิน 
 

ทาริกา 

 

ระบบงาน 
กรมฯ 

 

รายงานโดยจัดเก็บ
ข้อมูลจากงบ

การเงินที่ได้รับรอง
จากผู้สอบบัญชี 

 

รองบการเงิน
จากผู้สอบ

บัญชี  

 

5 รายงานโครงการระบบส่งเสริม
เกษตรแบบแปลงใหญ่ 
 

ขวัญชนก 

 

E-mail 

 

ทุกวันที่ 28     
ของเดือน 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

6 รายงานศูนย์กระจายสินค้าของ
สหกรณ์ 
 

สุพิชชา 

 

E-mail 

 

ทุกวันที่ 5       
ของเดือน 

 

รายงานแล้ว 
 

7 รายงานสินทรัพย์สภาพคล่อง 
 

สุพิชชา 

 

Google 
Form (ศวส.)  

 

ทุกวันที่ 25       
ของเดือน 

 

รายงานแล้ว 

 

8 รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์  
 

สุพิชชา 

 

E-mail 

 

สิ้นปีงบประมาณ 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

9 รายงานโปรไฟล์สถานะกลุ่ม
อาชีพ 
 

สุกานดา 

 

ระบบงาน 
กรมฯ 

 

ภายในวันที่      
31 ธ.ค. ของทุกปี 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

  



8 
 

ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

10 รายงานข้อมูลการจำหน่ายสินค้า
ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/ กลุ่ม
สตรีสหกรณ์/กลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจ
ชุมชน ไปยังตลาดต่างประเทศ 
ตลาดในประเทศและตลาดสินค้า
ออนไลน์ (จัดเก็บข้อมูลและรายงาน 
จำนวน 2 ครั้งของทุกปี) 

สุกานดา 

 

E-mail 

 

ครั้งที่ 1  
31 มี.ค. 66     

ครั้งที่ 2          
30 ก.ย. 66 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

11 รายงานการมีส่วนร่วมของสมาชิก
ในการดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์/ 
กลุ่มเกษตรกร (Active Member)
จัดส่ง 2 ครั้ง 
 

สุกานดา 

 

E-mail 

 

รอบ 28 ก.พ. 66 
ส่ง 7 มี.ค. 66 

รอบ 31 ส.ค. 66 
ส่ง 7 ก.ย. 66 

ครั้งที่ 1   
รายงานแล้ว 

          2.6) การรายงานข้อมูลตามตัวชี้วัดทางระบบและทางเอกสารของกลุ่มส่งเสริมและ
พัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์  

ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

1 การขอกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำ
ประกันของสหกรณ์เพ่ือเสนอรอง
นายทะเบียนสหกรณ์ให้ความ
เห็นชอบและรายงานกรมส่งเสริม
สหกรณ ์ 

ปวริศา 

 

หนังสือ 

 

ภายในวันที่ 25 
ของทุกเดือนถัดไป 

 

รายงานแล้ว 
 

2 แบบรายเบิกจ่ายเงิน กพส.    
(กพส-จ1, กพส-จ2, กพส-จ3 ) 

รุ่งเรือง 

 

E-mail 

 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือนถัดไป 

รายงานแล้ว 

 

3 แบบรายงานระยะเวลาดำเนินการ
ขอกู้และขอเบิกเงิน กพส.     
(กพส.11)  

รุ่งเรือง 
 

หนังสือ 
 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือนถัดไป 

 

รายงานแล้ว 

 

4 แบบสรุปรายงานการตรวจสอบการ
ใช้เงินกู้และติดตามเร่งรัดหนี้สิน 
กพส. (กพส.5) (ส่วนที่1) และสรุป
รายงานการติดตามเร่งรัดหนี้สินเงิน 
กพส. (กพส.5) (ส่วนที่2) 

รุ่งเรือง 
 

หนังสือ 
 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือนถัดไป 

 

รายงานแล้ว 

 

5 แบบรายงานการแก้ปัญหาลูกหนี้ 
ผิดนัดเงินกู้ (กพส.6) 

รุ่งเรือง 
 

หนังสือ 
 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือนถัดไป 

รายงานแล้ว 
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ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

6 แบบสำรวจแผนงาน/โครงการที่จะ
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนา
สหกรณ์ (กพส.1) (ส่วนที่ 1) และ 
(ส่วนที่ 2) 

รุ่งเรือง 

 

หนังสือ 

 

ภายในวันที่         
31 พ.ค. ของทุกปี 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

7 แบบสรุปประเมินผลงานของ
สหกรณ์ในจังหวัดที่กู้เงิน กพส. 
(กพส.8) 

รุ่งเรือง 

 

หนังสือ 

 

ภายในวันที่        
30 พ.ค. 66  

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

8 ข้อมูลประกอบการจัดชั้นลูกหนี้ 
กพส (กพส.9) 

รุ่งเรือง 
 

หนังสือ 
 

ภายในวันที่      
10 ก.ค. ของทุกปี 

 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

9 แบบรายงานการค้ำประกันเพ่ิมเติม
ของคณะกรรมการสหกรณ์ 

รุ่งเรือง 
 

หนังสือ 
 

ภายในวันที่        
4 ม.ค./4 เม.ย./  
4 ก.ค./4 ต.ค. 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

10 แบบสรุปรายงานการรับชำระหนี้/
อนุมัติเบิกจ่าย (กพส.2) และ
รายงานขอเบิกเงินกู้ (กพส.3) 

รุ่งเรือง 
 

E-mail 
 

ทุกครั้งที่ขออนุมัติ
และเบิกจ่ายเงิน   

กู้ กพส. 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

 

          2.7) การรายงานข้อมูลตามตัวชี้วัดทางระบบและทางเอกสารของกลุ่มตรวจการสหกรณ ์

ที ่ รายการ ผู้รายงาน รายงานผ่าน กรอบเวลารายงาน หมายเหตุ 

1 รายงานผลการแก้ไขข้อบกพร่อง
ตามแผนที่กำหนด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ชลิดา 

 

E-mail 

 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือน 

รายงานแล้ว 
 

2 ตอบเรื่องร้องเรียน พัฐญกานต์ หนังสือ ภายใน 30       
วันทำการ 

ยังไม่ถึง
กำหนด 

3 ตอบข้อหารือ เกษวรางค์ หนังสือ ภายใน 15       
วันทำการ 

รายงานแล้ว 

4 รายงานการใช้อำนาจนายทะเบียน
สหกรณ์/รองนายทะเบียนสหกรณ์ 

พัฐญกานต์ E-mail 
 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือน 

รายงานแล้ว 

5 รายงานการใช้อำนาจของนาย
ทะเบียนกลุ่มเกษตรกร 

พัฐญกานต์ E-mail 
 

ภายในวันที่ 5  
ของทุกเดือน 

รายงานแล้ว 

6 รายงานและติดตามการแก้ไข
ข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชี 

รัชกมล 
 

หนังสือ 
 

ภายในวันที่ 10 
ของทุกเดือน 

รายงานแล้ว 
 

7 รายงานการวิเคราะห์งบการเงินจาก
ผู้สอบบัญชี 

รัชกมล 
 

หนังสือ 
 

ทุกครั้งที่ได้รับงบ
การเงินจาก

เจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์ 

รายงานแล้ว 
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 นางปารณีย์  ลมกิ่ง สหกรณ์จังหวัด ให้ข้อสั่งการ ดังนี้ 
 1. การตอบเรื่องร้องเรียนระยะเวลาเป็นเรื่องที่จำเป็น ขอให้การรายงานทุกเรื่องเป็นไปตามระยะเวลา      
ที่กำหนด  

มติที่ประชุม รับทราบถือปฏิบัติ  

     3. รายงานติดตามผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดระดับกิจกรรมหลัก 

   
 

ที ่ ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ผลงาน
สะสม 

หมายเหตุ 

1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตาม
ศักยภาพ รวมทั้งกลุ่มเป้าหมายที่อยู่ใน
กระบวนการเลิกตามกฎหมาย  (ข้อมูล ณ 
31 ส.ค. 65) 

จสส.ทุกกลุ่ม 176 แห่ง 161 แห่ง ชำระบัญชี 15 
แห่ง ปัจจุบัน
เข้าครบทุกแห่ง 

2 จำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มี
อัตราส่วนเงินออมของสมาชิกต่อหนี้สิน
ของสมาชิกเพ่ิมข้ึนจากปีก่อนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 63 

กพส. ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 6 

84.31% จำนวนสหกรณ์
และกลุ่ม
เกษตรกรที่มี
อัตราส่วนเงิน
ออมต่อหนี้สิน 
เพ่ิมข้ึนจากปี
ก่อน จำนวน 
44 แห่ง 

3 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมีสถานะดำเนินการ         
ม ีอ ัตราการขยายตัวของปร ิมาณธุรกิจ
เพ่ิมข้ึน 

กพส. ร้อยละ 1 15.59% - 

4 สหกรณ์มีความเข้มแข็งในระดับ 1 และ 2 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 91 

กจส. กบส. 
กพส. 

ร้อยละ 91 0.00 รอผลแจ้งจาก 
กผง.รอบแรก 
28 ก.พ. 66 
รอบสอง      
31 ส.ค. 66 

5 กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็ง กจส. กบส. 
กพส. 

ร้อยละ 30 0.00 

6 สหกรณ์ที ่นำมาจัดเกณฑ์มาตรฐานผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของกรมฯ (125 แห่ง) 

กจส. ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

52.80 % สหกรณ์ท่ีนำมา
จัดจำนวน  
158 แห่ง 

7 กลุ่มเกษตรกรที่นำมาจัดเกณฑ์มาตรฐาน
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรมฯ (2 แห่ง 

กจส. ร้อยละ 
100 

 

50.00 % กลุ่มเกษตรกรที่
นำมาจัดจำนวน 
1 แห่ง 

8 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรสามารถจัดทำงบ
การเง ินละปิดบัญชีประจำปีได ้ภายใน    
30 วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 

กบส. ร้อยละ 
100 

46.20 % 
 

- 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมีนาคม 2566 
             4.1 ฝ่ายบริหารทั่วไป  

                  นายธวัตร์  กุ้งทุ่ม หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป รายงานต่อที่ประชุมว่าผลการปฏิบัติงาน
ประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้ 

         1. สรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 
                  มีผลการเบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 58.07 เป้าเบิกจ่ายเดือนมีนาคม 2566 อยู่ที่ 52% 

เบิกจ่ายสูงกว่าเป้า 6.07 % ดังนี้ 

รายการ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ ร้อยละ 
งบดำเนินงาน     
แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

1,802,532.00 1,043,694.15 758,837.85 57.90 

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทาง
สังคม โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ 

12,300.00 3,225.00 9,075.00 26.22 

แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนา
คุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกรด้วยระบบสหกรณ์ 

0.00 0.00 0.00 0.00 

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 1,800 1,700.00 100.00 0.00 
รวม 1,816,632.00 1,048,619.15 768,012.85 57.72 

งบบุคลากร 4,247,400.00 2,052,572.01 2,194,827.99 48.33 
งบลงทุน 1,002,200.00 1,002,200.00 0.00 100.00 

รวมทั้งสิ้น 7,066,232.00 4,103,391.16 2,962,840.84 58.07 

 

 

ที ่ ตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ผลงาน
สะสม 

หมายเหตุ 

9 สหกรณ์/กลุ ่มเกษตรกรที่จัดตั ้งใหม่ในปี 
2566 สามารถดำเนินกิจการได้อย่างมี
คุณภาพ 

กจส ร้อยละ 
100 

 

- 
 

สอ.สตาร์เฟล็กซ์ 
(มหาชน) จำกัด
เพ่ิงเริ่มจัดตั้ง  
ยังไม่ได้ดำเนิน
กิจการ 

10 ผลการดำเน ินงานของสหกรณ ์/กลุ่ม
เกษตรกรมีกำไรประจำปี 

กพส. ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 63 

- 
 

รอตรวจสอบ
ข้อมูลจากกลุ่มฯ 
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นางปารณีย์  ลมกิ่ง สหกรณ์จังหวัด ให้ข้อสั่งการ ดังนี้ 
 1. งบแผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามรถในการแข่งขัน กองแผนงานจัดสรรงบประมาณพิจารณา
จากจำนวนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรที่อยู่ในความรับผิดชอบแต่ละบุคคล งบประมาณดังกล่าวจึงค่อนข้างจำกัด และ
เมื่อ    ใกล้ถึงสิ้นปีงบประมาณแล้ว งบประมาณจะไม่เพียงพอ พวกเรายังต้องทำงานโดยไม่สามารถเบิกเบี้ยเลี้ยง
ได ้
 2. ข้าราชการบรรจุใหม่ที่จะต้องออกไปเรียนรู้งาน ขอให้ผู้อำนวยการกลุ่มฯ พิจารณาว่าการเบิกจ่าย            
เงินงบประมาณในการเบิกเบี้ยเลี้ยงเหมาะสมหรือไม่ ให้ดูความจำเป็นและความเหมาะสมด้วย  
 3. การใช้รถยนต์ราชการ กรณกีารออกไปปฏิบัติราชการ ขอให้ใช้รถยนต์ราชการก่อนเบื้องต้น ซึ่งปัญหา 
คือขาดคนขับรถยนต์ 1 อัตรา ขอให้พิจารณาทำเรื่องขออนุญาตเป็นคนขับรถยนต์ไว้หากมีความจำเป็นจะได้
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ เพ่ือจะได้ไม่ต้องใช้รถยนต์ส่วนตัว 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 
                    2. รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามกรอบ Action plan 
งบดำเนินงาน แผนงานพ้ืนฐานด้านความสามารถในการแข่งขัน  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณได้รับจริง 
(73.14 %) 

เบิกจ่ายสะสม 
มี.ค. 66 

คงเหลือ ร้อยละ 

1. งานอำนวยการ 151,635.79 90,938.00 60,679.79 59.97 

2. ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน 208,500.00 115,833.35 92,666.65 55.56 

3. ค่าจ้างเหมา รปภ. 205,200.00 136,800.00 68,400.00 66.67 

4. ค่าจ้างเหมา พขร. 396,000.00 238,978.55 157,021.45 60.35 

5. ค่าสาธารณูปโภค 

    - ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ สกจ. 

    - ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ผอ.กลุ่ม 

    - ค่าไฟฟ้า 

    - ค่าน้ำประปา 

    - ค่าโทรศัพท์สำนักงาน 

    - ค่าไปรษณีย ์

275,079.54 

17,553.60 

26,330.40 

186,515.34 

13,165.20 

21,942.00 

9,573.00 

181,939.40 

11,620.20 

12,783.15 

125,063.02 

7,237.95 

15,662.08 

9,573.00 

93,140.14 

5,933.40 

13,547.25 

61,452.32 

5,927.25 

6,279.92 

0.00 

66.14 

66.20 

48.55 

67.05 

54,98 

71.38 

100.00 

6. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 

    - ค่าซ่อมแซม/บำรุงรถยนต์ 

    - ค่าซ่อมแซม/บำรุงรักษา
ครุภัณฑ ์

    - ค่าซ่อมแซม/บำรุงสิ่งก่อสร้าง 

    - ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง  

    - ค่าวัสดุสำนักงาน 

    - ค่าประกันรถยนต์ 

258,769.32 

29,621.70 

56,677.00 

21,942.00 

23,765.89 

109,234.97 

5,974.16 

17,553.60 

125,671.19 

0.00 

50,677.00 

7,650.00 

23,765.89 

30,703.99 

5,000.00 

7,874.31 

133,098.13 

29,621.70 

0.00 

14,292.00 

0.00 

78,530.98 

974.16 

9,679.29 

48.56 

0.00 

100.00 

34.86 

100.00 

28.11 

83.69 

44.86 
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    - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณได้รับจริง 
(73.14 %) 

เบิกจ่ายสะสม 
มี.ค. 66 

คงเหลือ ร้อยละ 

7. เงินสำรองจังหวัด 37,500 0.00 37,500 0.00 

8. งานส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์ 

    - กสส.1 

    - กสส.2 

    - กจส. 

    - กพส. 

    - กบส. 

    - กตส. 

152,131.20 

68,546.81 

56,328.77 

5,639.09 

8,458.64 

8458.64 

4,699.25 

96,211.66 

48,078.22 

39,277.44 

445.77 

4,761.02 

3,649.21 

0.00 

55,919.54 

20,468.59 

17,051.33 

5,193.32 

3,697.62 

4,809.43 

4,699.25 

63.24 

70.14 

69.73 

7.90 

56.29 

43.14 

0.00 

9. งานกำกับ ดูแล ตรวจสอบ 105,140.19 47,710.00 56,774.15 45.66 

    - จัดประชุมซักซ้อม 4,030.00 4,030.00 0.00 100.00 

    - ตรวจการโดยทีมตรวจสอบ 53,313.84 36,730.00 16,469.84 69.04 

    - ตรวจการตามคำสั่ง 30,146.93 3,770.00 26,376.93 12.51 

    - การแก้ไขข้อบกพร่อง 5,631.78 240.00 5,391.78 4.26 

    - จัดประชุม (จกบ.) 8,550.00 1,860.00 6,690.00 21.75 

    - ชำระบัญชี 2,925.60 1,080.00 1,845.60 36.92 

10. โครงการพัฒนาผูน้ำ        
กลุ่มเกษตรกร 

1,020.00 0.00 1,020.00 0.00 

11. โครงการประชุมสัมมนาเชงิ
ปฏิบัติการทิศทางการสง่เสริม
พัฒนาคุณภาพ สบ.บา้นมั่นคง 
จำกัด  

312.00 312.00 0.00 100.00 

12. โครงการพัฒนาศักยภาพ
สหกรณ์นอกภาคการเกษตรสู่ความ
เข้มแข็ง 

11,900.00 9,300.00 2,600.00 78.15 

หมายเหตุ: 1. โครงการพัฒนาผู้นำกลุ่มเกษตรกร จัดประชุมเสร็จสิ้นแล้ว (รอเบิกจ่าย) 
                 2. โครงการพัฒนาศักยภาพสหกรณ์นอกภาคการเกษตรสู่ความเข้มแข็ง ครั้งที่ 3 จัดประชุม   
เดือนเมษายน 2566 
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งบดำเนินงาน แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณได้รับจริง 
(73.14%) 

เบิกจ่ายสะสม 
มี.ค. 66 

คงเหลือ ร้อยละ 

โครงการส่งเสริมการดำเนินงาน      
อันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ

    - ค่าใช้จา่ยในการประชุม สมัมนา
และฝึกอบรม 

    - โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 

12,300.00 

 

6,800.00 

 

5,500.00 

3,225.00 

 

0.00 

 

3,225.00 

7,775.00 

 

6,800.00 

 

2,275.00 

26.22 

 

0.00 

 

58.64 

หมายเหตุ: 1. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จัดประชุมเสร็จสิ้นแล้ว  
      (รอเบิกจ่าย) 
                 2. โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ ครั้งที่ 2 เสร็จสิ้นแล้วเดือนมีนาคม 2566 

งบดำเนินงาน แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  ข้อมูล ณ วันที่      
31 มีนาคม 2566 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณได้รับจริง 
(73.14%) 

เบิกจ่ายสะสม 
มี.ค. 66 

คงเหลือ ร้อยละ 

โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สนิและพัฒนา
คุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกรด้วยระบบสหกรณ์ 

0.00 

 

0.00 

 

0.00 

 

 

0.00 

 

 

หมายเหตุ:  กองแผนงานแจ้งว่าจะโอนงบประมาณ ภายในไตรมาสที่ 2 ปัจจุบันยังไม่ได้รับงบประมาณ  

งบดำเนินงาน แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณได้รับจริง 
(73.14%)  

เบิกจ่ายสะสม 
มี.ค. 66 

คงเหลือ ร้อยละ 

โครงการระบบสง่เสริมเกษตรแบบ
แปลงใหญ ่

    - ค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ 

    - ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 

1,800.00 

 

700.00 

1,100.00 

1,700.00 

 

600.00 

1,100.00 

100.00 

 

100.00 

0.00 

94.44 

 

85.71 

100.00 

หมายเหตุ:  ทุกแผนงานได้รับการจัดสรรงบประมาณล่าสุด  ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 
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วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณเทียบกับแผนปฏิบัติการ (Action Plan) 
แผนงานพื้นฐานด้านความสามารถในการแข่งขัน (กลุ่มงาน/กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์) 

ประเภทรายจ่าย งบประมาณที่
ได้รับจริง 
73.14%     

ของแผนทั้งปี 

เบิกจ่ายสะสม
สิ้นเดือน ม.ีค. 

66 

เทียบยอด
สะสมตาม 

Action Plan 

เบิกจ่ายต่ำกว่า 
Action Plan 

ค่าใช้จ่ายงานแนะนำ  ส่งเสริม
และพัฒนาสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตาม
ศักยภาพ 

152,131.20 96,211.66 120,820.00 24,608.34 

กสส. 1 68,546.81 48,078.22 55,125.00 7,046.78 
กสส. 2 56,328.77 39,277.44 43,245.00 3,967.56 
กจส. 5,639.09 445.77 4,810.00 4,364.23 
กพส. 8,458.64 4,761.02 6,740.00 1,978.98 
กบส. 8,458.64 3,649.21 7,050.00 3,400.79 
กตส. 4,699.25 0.00 3,850.00 3,850.00 
ค่าใช้สอยการดำเนินงานกำกับ 
ดูแล ตรวจสอบและคุ้มครอง
ระบบสหกรณ์    

104,484.15 47,710.00 97,974.00 50,264.00 

จัดประชุมซักซ้อมการตรวจการ   4,030.00 4,030.00 3,700.00 330.00 
ตรวจการสหกรณ์โดยทีม   53,199.84 36,730.00 54,409.00 17,679.00 
ตรวจการตามคำสั่ง  30,146.93 3,770.00 32,735.00 28,965.00 
ติดตามประเมินผล 
ความก้าวหน้าการแก้ไข 
ข้อบกพร่อง  

5,631.78 240.00 3,080.00 2,840.00 

จัดประชุม จกบ.  8,550.00 1,860.00 2,850.00 990.00 
ชำระบัญชีสหกรณ์/          
กลุ่มเกษตรกร 

2,925.60 1,080.00 1,200.00 120.00 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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             4.2 กลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์   
                  นายพรเทพ  แก้วประเสริฐ ผู้อำนวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ รายงานต่อ

ที่ประชุมว่าผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้ 
         1. รายงานสรุปจำนวนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
             สหกรณ์ยกมาเดือนมีนาคม 2566 จำนวน 174 แห่ง เพิ่ม - แห่ง ลด - แห่ง         

รวม 174 แห่ง แยกเป็นดำเนินธุรกิจ 159 แห่ง อยู่ระหว่างชำระบัญชี 15 แห่ง ดังนี้ 

ประเภท
สหกรณ ์

อำเภอ 

เมือง พระประแดง พระสมุทรเจดยี ์ บางพล ี บางบ่อ บางเสาธง 

ดำเนนิ
ธุรกิจ 

ชำระ
บัญชี 

ดำเนนิ
ธุรกิจ 

ชำระ
บัญชี 

ดำเนนิ
ธุรกิจ 

ชำระ
บัญชี 

ดำเนนิ
ธุรกิจ 

ชำระ
บัญชี 

ดำเนนิ
ธุรกิจ 

ชำระ
บัญชี 

ดำเนนิ
ธุรกิจ 

ชำระ
บัญชี 

การเกษตร 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 

ประมง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

นิคม 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

ร้านค้า 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

บริการ 21 3 1 0 6 0 5 1 8 0 1 1 

ออมทรัพย ์ 31 2 18 1 7 1 26 2 2 0 12 3 

เครดิต    
ยูเนี่ยน 

7 0 3 0 0 0 3 0 1 0 1 1 

รวม 61 5 22 1 14 1 36 3 12 0 14 5 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      2. การจัดตั้งสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร   
          1) บริษัท เคไทย ไฮดรอลิค จำกัด ขอเชิญประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์เพื่อดำเนินการ    
ตามข้ันตอนของการขอจัดตั้งสหกรณ์ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ (ในสถานประกอบการ) มีแผนดำเนินการดังนี้ 
- ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ วันที่ 3 มีนาคม 2566  
- ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นในวันที่ 17 มีนาคม 2566  
- ยื่นเอกสารจดทะเบียนภายในเดือนเมษายน 2566 ซึ่งอยู่ระหว่างสหกรณ์กำลังรวบรวมเอกสาร  
          2) กลุ ่มเครดิตยูเนี ่ยนราฟาแอล ขอจดทะเบียนสหกรณ์ประเภท เครดิตยูเนี ่ยน               
มีแผนดำเนินการดังนี้ 
- ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิก วันที่ 12 มีนาคม 2566 
- ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์วันที่ 3 เมษายน 2566 
- ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกช่วงปลายเดือนเมษายน 2566 
          3) โรงพยาบาลในเครือจุฬารัตน์ ขอจดทะเบียนจัดตั ้งสหกรณ์ประเภทอมทรัพย์             
มีแผนดำเนินการดังนี้  
- ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิก และให้ความรู้หลักการ อุดมการณ์สหกรณ์แก่สมาชิก ในวันที่ 8 มีนาคม 2566 
- ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์วันที่ 30 มีนาคม 2566 
- ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกช่วงปลายเดือนเมษายน 2566 
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          4) กลุ่มออมทรัพย์ชุมชนฟ้าประทาน ราษฎรที่ถูกไล่รื้อบ้านพักที่อยู่อาศัยบริเวณถนน
สุขุมวิท กม 39 ราษฎรที่ได้รับความช่วยเหลือตามโครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล (คทช .) 
มีแผนดำเนินการดังนี้  
- ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิก และให้ความรู้หลักการ อุดมการณ์สหกรณ์แก่สมาชิก ในวันที ่24 มีนาคม 2566 
- ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ช่วงปลายเดือนเมษายน 2566 
- ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกช่วงกลางเดือนพฤษภาคม 2566 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      3. การจัดเก็บทะเบียนหุ้นและสมาชิก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล 31 ม.ค. 
66) 
          สหกรณ์ที ่ต ้องรายงานทะเบียนหุ ้นและสมาชิกทั ้งส ิ ้นในเดือนมีนาคม 2566                   
มีจำนวนทั้งสิ้น 113 แห่ง ได้รับรายงาน 71 แห่ง ยังคงค้าง 18 แห่ง ดังนี้ 
          สหกรณ์ปีบัญชี 31 ตุลาคม 2565 ครบกำหนดส่งวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 จำนวน  
1 แห่ง  สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยยาซากิและในเครือ จำกัด  
          สหกรณ์ปีบัญชี 31 ธันวาคม 2565 ครบกำหนดส่งวันที่ 30 มกราคม 2565 จำนวน 17 
แห่ง  
   1. สหกรณเ์คหสถานแสงทิพย์ จำกัด 

    2. สหกรณเ์ครดิตยูเนี่ยนลัดหลวง จำกัด 
   3. สหกรณก์ารเกษตรสาขลา จำกัด 

    4. สหกรณเ์คหสถานชุมชนวรรณทอง จำกัด 
    5. สหกรณเ์ครดิตยูเนี่ยนบางพลีรวมใจ จำกัด  

   6. สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยชูการ์และในเครือ จำกัด 
    7. สหกรณ์บริการถาวรพัฒนา จำกัด 

   8. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสยามกลาสอินดัสทรี จำกัด 
    9. สหกรณบ์ริการผู้ค้าสุกรชำแหละสมุทรปราการ จำกัด 
    10. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนแห่งพนักงานไทยฮีโน่ จำกัด 

   11. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานถุงเท้าไทย จำกัด 
   12. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเอเชี่ยนมารีน เซอร์วิสส์ จำกัด 
   13. สหกรณ์ออมทรัพย์ เอส เอส เค กลการ จำกัด 

    14. สหกรณ์ออมทรัพย์อินเตอร์สตีล จำกัด 
    15. สหกรณ์ออมทรัพย์กลุ่มสยามสตีล จำกัด 
    16. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทรน (ประเทศไทย) จำกัด 
    17. สหกรณ์บริการเดินรถพระประแดงเจดีย์ จำกัด 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      4. ติดตามการชำระบัญช ี 
                            สหกรณ ์15 แห่ง กลุ่มเกษตรกร 1 แห่ง รวมทั้งสิ้น 16 แห่ง ขีดชื่อแล้ว 1 แห่ง  

สถานะดำเนินการ ชื่อสหกรณ์/ 
กลุ่มเกษตรกร 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า 

ขั้นที่ 2 รับมอบ
ทรัพย์สินและจัดทำ
งบดุล มาตรา 80 
จำนวน 1 แห่ง 

สอ.เค.ซี.อี.ไอ จำกัด นายวัชรทัต  วรัญชิตชลิดา รับมอบทรัพย์สินจากสหกรณ์ ใน
วันที่ 8 มี.ค. 2566 อยู่ระหวา่ง
จัดทำงบการเงินตามมาตรา 80 
ยังมีสินทรัพย์บางส่วนที่ยังไม่รับ
มอบเนื่องจากสหกรณ์อยู่ในพื้นที่
เขตส่งออกภายใต้กรมศุลกากร 

ขั้นที่ 3 ส่งงบดุลให้
ผู้สอบบัญชีรับรอง 
จำนวน 8 แห่ง 
 

1. สบ.ชุมชนเลคไซต์วิลล่า 2 
จำกัด 

น.ส. รชักมล  แป้นเหมือน 
 

ผู้ชำระบัญชีจัดทำงบทดลองและ
งบการเงินไม่ถูกต้อง เอกสาร
ประกอบการบันทึกบัญชีไม่ตรง
กับงบการเงิน ซ่ึงขาดเอกสาร
บางส่วน ต้องดำเนินการเพิ่มและ
ขาดหนังสือยนืยันยอดจาก
ธนาคาร อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2. สอ.เซนจูรี่เท็กซ์ไทล์ จำกัด 
 

นายพรเทพ  แก้วประเสริฐ 
 

จัดส่งงบให้ผู้สอบบัญชีแล้วผู้สอบ
บัญชีขอเอกสารทางธุรกรรม
ทางการเงินเพ่ิมเติมอยู่ระหว่าง
การรวบรวมเอกสารเพ่ือส่งให้
ผู้สอบบัญชี 

 3. สอ.อีเทอนัลพลาสติก 
จำกัด 

น.ส. รชักมล  แป้นเหมือน  
 

ขาดรายละเอียดประกอบการ
บันทึกบัญชี  และหนังสือยืนยัน
ยอด ซึ่งได้ดำเนินการขอจาก 
ธนาคารแล้วอยู่ระหว่างจัดส่งให้
ผู้สอบบัญชี  

 4. กลุ่มเกษตรกรทำประมง
ปากน้ำ  

น.ส. พัทธนันท์  ประคอง รับมอบทรัพย์สินจากนายภราดร 
ในวันที่ 26 ก.พ. 2566 
ประสานกับผู้สอบบัญชีและอยู่
ระหว่างการจัดทำงบการเงินตาม
มาตรา 80 ใหม่ทั้งหมด โดยให้
จัดทำงบ ณ วันที่เลิกสหกรณ์วันที่ 
10 ก.ย. 2545 และสหกรณ์ปิด
บัญชีได้ล่าสุดคือ 30 ก.ย. 
2536 

 5. สบ.ชุมชนบ้านเอื้ออาทร
สมุทรปราการ 1 จำกัด 

นายธีรเดช  ฉัตรธิรักษ์   จัดส่งเอกสารแล้ว ผู้สอบบัญชีขอ
เอกสารเพ่ิมเติมคือหนังสือยืนยัน
ยอดเงินฝากของสหกรณ์ ซึ่งติด
ปัญหาค่าธรรมเนียมเนื่องจาก
สหกรณ์ไม่มีเงินเหลือ 
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สถานะดำเนินการ ชื่อสหกรณ์/ 
กลุ่มเกษตรกร 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า 

ขั้นที่ 5 อนุมัติ 
งบดุลที่ประชุม
ใหญ่/นสท     
จำนวน 6 แห่ง 

1. สคย.สิ่งทอลักกี้ 3 จำกัด 
 

น.ส. ขวัญชนก ท้วมพิบูลย์ 
 

อยู่ระหว่างจัดการทรัพย์สิน 
เนื่องจากสหกรณ์มีหนี้กับชุมนุม
สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนแห่ง
ประเทศไทย ซึ่งอยู่ระหว่างการ
ขอลดหนี้กับเจ้าหนี้ 

 2. สอ.คริสตัน จำกัด น.ส. อัญชลี  ภูมิไชยา 
 

รับมอบทรัพย์สินจาก น.ส.ธนพร 
เมื่อวันที่ 14 มี.ค. 2566 

 3. สบ.ชุมชนเคหะด่านสำโรง 
จำกัด 
 

น.ส. สมบูรณ์  ขันแก้ว 
 

อยู่ระหว่างติดตามหนี้จากลูกหนี้
นิติฯ ซึ่งได้ดำเนินการทำหนังสือ
แจ้งหนี้แล้วอยู่ระหว่างลูกหนี้    
ทำหนังสือแจ้งกลับ 

 4. สอ.สุขภาพไทย จำกัด นายรุ่งเรือง อมรวิริยะกุล เปลี่ยนผู้ชำระบัญชีจาก        
นายภราดร อยู่ระหว่างรับมอบ
จากผู้ชำระบัญชีคนเดิมเม่ือ   
วันที่ 6 มี.ค. 2566 และยังรบั
มอบทรัพย์สินไม่ครบทุกรายงาน  

 5. สอ.รวมใจไทย เค เค จำกัด น.ส. ดวงใจ  พวงจำปา 
 

ผู้สอบบัญชีรับรองงบมาตรา  80 
เมื่อวันที่ 20 มี.ค. 2566 ที่
ประชุมใหญ่อนุมัติงบเมื่อ     
วันที่ 28 มี.ค. 2566 

 6. สอ.ดอนโมชั่น จำกัด นายพรเทพ  แก้วประเสริฐ 
 

ผู้สอบบัญชีรับรองงบมาตรา 80 
เมื่อวันที่ 9 มี.ค. 2566        
อยู่ระหว่างเตรียมนัดประชุมใหญ่
เพ่ืออนุมัติงบการเงิน 

ขั้นที่ 6 
ดำเนินการจัดการ
ทรัพย์สินและ
หนี้สิน      
จำนวน 1 แห่ง 

สคย.เคหะเมืองใหม่บางพลี 
จำกัด     
 

นางพัชรีย์  นาคเอ่ียม อยู่ระหว่างการจัดทำงบเลิก
กิจการ มาตรา 87 คาดว่าจะส่ง
รายงานการชำระบัญชี มาตรา 
87 ภายในเดือน ก.พ. 2566 

ขั้นที่ 10 ส่งมอบ
บรรดาสมุด 
จำนวน 1 แห่ง 

สบ.สุวรรณภูมิหนองปรือ จำกัด น.ส.ดวงใจ  พวงจำปา ชำระบัญชีเสร็จสิ้น (ถอนชื่อ) 

เป้าหมายในการถอนชื่อในปี 2566 เหลืออีก 3 แห่ง ดังนี้ 
1. สบ.เอ้ืออาทรแพรกษา 2 จำกัด 
2. สบ.เอ้ืออาทรบางโฉลง จำกัด 
3. สอ.ดอนโมชั่น จำกัด 

มติที่ประชุม รับทราบ  
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      5. การรายงานวาระดำรงตำแหน่งกรรมการสหกรณ์  
         สหกรณ์ที่ยังไม่ได้รายงานวาระดำรงตำแหน่งกรรมการสหกรณ์ในเดือนมีนาคม 2566 

จำนวน 41 แห่ง  

ที ่ สหกรณ์ ปีบัญชี วันประชุมใหญ่ 
1 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จำกัด 31 พ.ค. 65 3 ส.ค. 65 
2 สหกรณ์การเกษตรบางบ่อ จำกัด  30 มิ.ย. 65 25 พ.ย. 65 
3 สหกรณ์การเกษตรบางพลี จำกัด  30 มิ.ย. 65 20 ต.ค. 65 
4 สหกรณ์ออมทรัพย์ครัวการบินกรุงเทพ จำกัด  30 มิ.ย. 65 15 ก.ย. 65 
5 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท คิทซ์ (ประเทศไทย) จำกัด  30 มิ.ย. 65 29 ต.ค. 65 
6 สหกรณเ์คหสถานบางนาเมืองใหม่ 31 ก.ค. 65 29 ม.ค. 66 
7 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยบริติช จำกัด 30 ก.ย. 65 3 มี.ค. 66 
8 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน อี พี ซี จำกัด 30 ก.ย. 65 15 ธ.ค. 65 
9 สหกรณ์ออมทรัพย์เอนไกไทย จำกัด 30 ก.ย. 65 30 พ.ย. 65 
10 สหกรณ์บริการเอ้ืออาทรเทพารักษ์ 1 จำกัด 30 ก.ย. 65 19 ก.พ. 66 
11 สหกรณ์เคหสถานปลาสลิดบางบ่อ จำกัด 30 ก.ย. 65 15 ม.ค. 66 
12 สหกรณ์เคหสถานทรัพย์มีสุข จำกัด 31 ต.ค. 65 27 มี.ค. 66 
13 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสีไทยกันไซเพนท์ จำกัด 31 ต.ค. 65 27 มี.ค. 66 
14 สหกรณ์ออมทรัพย์ยางสยาม จำกัด 31 ต.ค. 65 7 ธ.ค. 65 
15 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยยาซากิและในเครือ จำกัด 31 ต.ค. 65 30 ธ.ค. 65 
16 สหกรณ์ออมทรัพย์ บริษัท อีซูซุ มอเตอร์ (ประเทศไทย) จำกัด  31 ต.ค. 65 19 ธ.ค. 65 
17 สหกรณ์ออมทรัพย์รวมใจ ไทยเคเค จำกัด 31 ต.ค. 65 22 ธ.ค. 65 
18 สหกรณ์เคหสถานปู่เจ้าสมิงพราย จำกัด 31 ต.ค. 65 5 มี.ค. 66 
19 สหกรณ์เคหสถานแสงตะวัน จำกัด 31 ต.ค. 65 28 ก.พ. 66 
20 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนยัวซ่าสัมพันธ์ จำกัด 31 ต.ค. 65 26 มี.ค. 66 
21 สหกรณ์ออมทรัพย์ตะวันนา จำกัด 30 พ.ย. 65 24 มี.ค. 66 
22 สหกรณ์ออมทรัพย์ นิตโต เซโก (ประเทศไทย) จำกัด 30 พ.ย. 65 24 มี.ค. 66 
23 สหกรณ์บ้านมั่นคงบางพลีน้อย จำกัด 30 พ.ย. 65 26 มี.ค. 66 
24 สหกรณ์ออมทรัพย์ที ไอ ดี จำกัด 31 ธ.ค. 65 13 มี.ค. 66 
25 สหกรณ์ออมทรัพย์ถิรไทย จำกัด 31 ธ.ค. 65 23 มี.ค. 66 
26 สหกรณ์ออมทรัพย์กลุ่มสยามสตีล จำกัด 31 ธ.ค. 65 10 มี.ค. 66 
27 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานในเครือสหยูเนี่ยนเขตบางปู จำกัด 31 ธ.ค. 65 21 มี.ค. 66 
28 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรปราการ จำกัด 31 ธ.ค. 65 19 มี.ค. 66 
29 สหกรณ์ออมทรัพย์ เอส เอส เค กลการ จำกัด 31 ธ.ค. 65 26 มี.ค. 66 
30 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยซัมมิท โอโตพาร์ท จำกัด 31 ธ.ค. 65 26 ม.ค. 66 
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ที ่ สหกรณ์ ปีบัญชี วันประชุมใหญ่ 

31 สหกรณ์ออมทรัพย์กันยงอีเลคทริก จำกัด 31 ธ.ค. 65 25 มี.ค. 66 
32 สหกรณ์ออมทรัพย์ยานภัณฑ์กรุ๊ป จำกัด 31 ธ.ค. 65 17 มี.ค. 66 
33 สหกรณ์ออมทรัพย์อาปิโก พลาสติค จำกัด 31 ธ.ค. 65 24 มี.ค. 66 
34 สหกรณ์ออมทรัพย์บีดีไอกรุ๊ป จำกัด 31 ธ.ค. 65 10 มี.ค. 66 
35 สหกรณ์ออมทรัพย์ทีเอสเอและทีเอ็มบีพี จำกัด 31 ธ.ค. 65 17 มี.ค. 66 
36 สหกรณอ์อมทรัพย์บางกอกสตีลไวร์  31 ธ.ค. 65 9 มี.ค. 66 
37 สหกรณ์ออมทรัพย์มาห์เล สยาม ฟิลเตอร์ ซิสเต็มส์ จำกัด 31 ธ.ค. 65 24 มี.ค. 66 
38 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเทรน (ประเทศไทย) จำกัด 31 ธ.ค. 65 27 ก.พ. 66 
39 สหกรณ์ออมทรัพย์สยามนิสสัน จำกัด 31 ธ.ค. 65 12 มี.ค. 66 
40 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนแห่งพนักงานไทยฮีโน่ จำกัด 31 ธ.ค. 65 31 มี.ค. 66 
41 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบางพลีรวมใจ จำกัด 31 ธ.ค. 65 26 มี.ค. 66 

มติที่ประชุม รับทราบและขอให้เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ที่ดูแลสหกรณ์ข้างต้น เร่งรัด ติดตามให้สหกรณ์      
ส่งรายงานวาระดำรงตำแหน่งกรรมการสหกรณ์ ภายใน 30 วัน หลังจากประชุมใหญ่ 
      6. การแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบ/ข้อบังคับสหกรณ์ 
นายทะเบียนรับทราบ/เห็นชอบระเบียบ เดือนมีนาคม 2566 

ที ่ สหกรณ์ ชื่อระเบียบ วันที่รับ
เอกสาร 

วันที่นายทะเบียน
รับทราบ/เห็นชอบ 

1 สหกรณ์ออมทรัพย์คอสโม
อุตสาหกรรม จำกัด 

ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่
สมาชิก พ.ศ. 2565 

19 ม.ค. 66 14 มี.ค. 66 

2 สหกรณบ์ริการโรงพยาบาลสำโรง
การแพทย์ จำกัด 

ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้
พิเศษแก่สมาชิก พ.ศ. 2565 

7 ก.พ. 66 15 มี.ค. 66 

3 สหกรณก์ารเกษตรบางบ่อ จำกัด ระเบียบว่าด้วยการจัดหา
สินค้ามาจำหน่ายเป็นเงินเชื่อ 
พ.ศ. 2565 

9 ก.พ. 66 24 มี.ค. 66 

4 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนพิพัฒนสัมพันธ์ 
จำกัด 

1. ระเบียบสหกรณ์ว่าด้วย
การรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน 
พ.ศ. 2565 
2. ระเบียบสหกรณ์ว่าด้วย
การรับฝากเงินออมทรัพย์ 
พ.ศ. 2565 

15 มี.ค. 66 24 มี.ค. 66 
 

นายทะเบียนรับจดทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ เดือนกุมภาพันธ์ 2566 

ที ่ สหกรณ์ เปลี่ยนใช้ฉบับใหม่/แก้ไข
เพิ่มเติมฉบับท่ี 

วันที่รับ
เอกสาร 

วันที่นายทะเบียน
รับจดทะเบียน 

1 สหกรณก์ารเกษตรบางบ่อ จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 8 ก.พ. 66 24 มี.ค. 66 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      7. การประเมินมาตรฐานสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2566  

ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์สู่มาตรฐานปี 2566  
(สหกรณ์ 158 แห่ง) 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 

ตัวชี้วัด สหกรณ์ท่ีนำมาจัดมาตรฐานผ่านเกณฑ์
มาตรฐานสหกรณ์ของกรมส่งเสริมสหกรณ์       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (127 แห่ง) 
งบประมาณ  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. ประชุม ชี้แจง ทำความเข้าใจร่วมกับ
กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 

1 ครั้ง 1 1 100 

2. ตรวจสอบรายชื่อและจัดให้มี
ข้าราชการดูแลสหกรณ์ให้ครบถ้วน 

1 ครั้ง 1 1 100 

3. ทำการประเมินสหกรณ์ทุกสหกรณ์   
ทุกสภาพ เฉพาะส่วนการบริหารการ
จัดการภายในสหกรณ์ครบทุกสหกรณ์ 

173 แห่ง 173 173 100 

4. ประเมินผลการจัดมาตรฐานสหกรณ์
ภายใน 2 วัน นับแต่วันประชมุใหญ่ 
(สหกรณ์ที่นำมาจัด จำนวน 158 แห่ง) 
ณ 31 มี.ค. 66 คงเหลือสหกรณ์ท่ี
นำมาจัด 156 แห่ง 

156 แห่ง 18 83 53.21 

5. สรุปผลการประเมินมาตรฐาน     
รายเดือน 

11 ครั้ง 1 5 45.45 

ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์สู่มาตรฐานปี 2566  
(สหกรณ์นอกภาคการเกษตร 153 แห่ง) 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 

ตัวชี้วัด สหกรณ์ท่ีนำมาจัดมาตรฐานผ่านเกณฑ์
มาตรฐานสหกรณ์ของกรมส่งเสริมสหกรณ์     
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (123 แห่ง) 
งบประมาณ  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

ผลงานตามตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. รักษาให้สหกรณ์ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 122 แห่ง 17 52 42.62 
2. ยกระดับให้สหกรณ์ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 3 แห่ง 0 3 100 
*เป้าหมายปี 66 กผง.กำหนดให้วางแผนยกระดับร้อยละ 10 ของสหกรณ์ที่ไม่ผ่านมาตรฐานสหกรณ์นอกภาค   
ที่ไม่ผ่านมาตรฐาน 28 แห่ง ร้อยละ 10 คือ 2.8 ดังนั้นเป้าหมาย 3 แห่ง 
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ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์สู่มาตรฐานปี 2566  
(สหกรณ์ภาคการเกษตร 5 แห่ง) 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 

ตัวชี้วัด สหกรณ์ท่ีนำมาจัดมาตรฐานผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์ของกรมส่งเสริม
สหกรณ์     ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (4 แห่ง) 
งบประมาณ  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

ผลงานตามตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. รักษาให้สหกรณ์ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 3 แห่ง 0 2 66.67 
2. ยกระดับให้สหกรณ์ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 1 แห่ง 0 0 0 
*เป้าหมายปี 66 กผง.กำหนดให้วางแผนยกระดับร้อยละ 10 ของสหกรณ์ที่ไม่ผ่านมาตรฐานสหกรณ์          
ภาคการเกษตร 2 แห่ง ร้อยละ 10 คือ 0.2 ดังนั้นเป้าหมาย 1 แห่ง 

ภาพรวมรักษาเป้าหมายสหกรณ์ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

รักษาเป้าหมายสหกรณ์ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน แผน ประชุมใหญ่ รักษาได้ รักษาไม่ได้ ร้อยละ 

สหกรณภ์าคการเกษตร 3 2 2 0 66.67 

สหกรณ์นอกภาคการเกษตร 122 69 64 5 52.46 

รวม 125 71 66 5 52.80 

*เป้าหมายปี 66 จำนวน 123 แห่ง เลิก 2 แห่ง ย้ายมาเพ่ิม 1 แห่ง ดังนั้น 123-2+1=122 

สหกรณ์ที่ไม่สามารถรักษามาตรฐานได้ ณ วันที่ 31 มีนาคม  2566 

สหกรณ์ที่รักษาไม่ได้ ข้อที่ไม่ผ่าน หมายเหตุ 

1. สคห.พัฒนาชุมชนแสนสุข จำกัด 1,6 สหกรณ์มีผลขาดทุนในปีปัจจุบัน/ไม่มีการจัดสรรกำไร 

2. สคห.มีสุข จำกัด 3 ประชุมใหญ่เกิน 150 วัน 

3. สอ.เอส.วาย.เค จำกัด 1,6 สหกรณ์มีผลขาดทุน/ไม่มีการจัดสรรกำไร 

4. สคห.ปลาสลิดบางบ่อ จำกัด 5,6 มีผู ้ปฏิบัติหน้าที่ในสหกรณ์โดยไม่ได้รับมอบหมายตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรือเป็นลายลักษณ์อักษร 
(110)/ไม่มีการจัดสรรทุนสาธารณประโยชน์และทุนสวัสดิการ
แต่มีการจ่าย (112) 

5. สคห.บางนาเมืองใหม่ จำกัด 3 ประชุมใหญ่เกิน 150 วัน 
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ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มเกษตรกรสู่มาตรฐานปี 2566  
(กลุ่มเกษตรกร 2 แห่ง) 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 

ตัวชี้วัด กลุ่มเกษตรกรที่นำมาจัดมาตรฐาน
ผ่านมาตรฐานตามเกณฑ์ของกรมส่งเสริม
สหกรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 81 (2 แห่ง) 
งบประมาณ  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. ประชุม ชี้แจง ทำความเข้าใจร่วมกับ       
กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 

1 ครั้ง 1 1 100 

2. ตรวจสอบรายชื่อและจัดให้มีข้าราชการดูแล
สหกรณ์ให้ครบถ้วน 

1 ครั้ง 1 1 100 

3. ทำการประเมินกลุ่มเกษตรกร ทุกสภาพ 
เฉพาะส่วนการบริหารการจัดการภายในสหกรณ์
ครบทุกสหกรณ์ 

3 แห่ง 0 3 100 

4. ประเมินผลการจัดมาตรฐานกลุ่มเกษตรกร 
ภายใน 2 วันนับแต่วันประชุมใหญ่  
(กลุ่มเกษตรกร จำนวน 2 แห่ง) 

2 แห่ง 0 1 50 

ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มเกษตรกรสู่มาตรฐานปี 2566  
(กลุ่มเกษตรกร 2 แห่ง) 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 

ตัวชี้วัด กลุ่มเกษตรกรที่นำมาจัดมาตรฐาน       
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานกลุ่มเกษตรกรของ   
กรมส่งเสริมสหกรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 81  
งบประมาณ  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

ผลงานตามตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. รักษาให้อยู่ในระดับผ่านมาตรฐาน 2 แห่ง 0 1 50.00 
2. ยกระดับกลุ่มเกษตรกรให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 0 แห่ง 0 0 0 

ภาพรวมรักษาเป้าหมายกลุ่มเกษตกรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2566 

รักษาเป้าหมายสหกรณ์ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน แผน ประชุมใหญ่ รักษาได้ รักษาไม่ได้ ร้อยละ 

กลุ่มเกษตรกร 2 1 1 0 50 

นางปารณีย์  ลมกิ่ง สหกรณ์จังหวัด ให้ข้อสั่งการ ดังนี้ 
 1. ขอให้กลุ่มฯ ระบุหมายเหตุท้ายตารางว่าสหกรณ์ที่นำมาจัดมาตรฐานทั้งหมดมีก่ีแห่ง ระหว่างปีเพ่ิม - 
ลด กี่แห่ง /สหกรณ์ใดบ้าง จะทำให้การติดตามข้อมูลง่ายขึ้น 
 2. มอบให้นางสาวดวงใจ  พวงจำปา เข้าไปตรวจสอบ สคห.ปลาสลิดบางบ่อ จำกัด ว่ามีการมอบหมาย   
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรือเป็นลายลักษณ์อักษร (110) หรือไม่ ถ้ามีการมอบหมายให้ทำ
หนังสือเสนอสหกรณ์จังหวัดทราบด้วย  

มติที่ประชุม รับทราบ และดำเนินการ 
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      8. การพัฒนาความเข้มแข็งสหกรณ์ (ยกระดับช้ันสหกรณ์ ปี 2566)  

การพัฒนาความเข้มแข็งสหกรณ์เพ่ือการยกระดับชั้นสหกรณ์ 
ปี 2566 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 

ตัวชี้วัด สหกรณ์มีความเข้มแข็งระดับ 1     
และระดับ 2 รวมกันไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
91 (145 แห่ง) จากสหกรณ์ที่ดำเนิน
ธุรกิจ 159 แห่ง 
งบประมาณ  แผนงานพ้ืนฐานด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน 

     กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. ประชุมคณะทำงานและเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์เพ่ือร่วมกันหาแนวทางขับเคลื่อนความ
เข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรตาม
ศักยภาพ 

1 ครั้ง 0 1 100 

2. จัดประชุมรับทราบแนวทางการปฏิบัติงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และการกำกับดูแลให้
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งและผลักดัน
สู่ความเข้มแข็ง 

1 ครั้ง 0 1 100 

3. ประชุมติดตามการดำเนินงานตามแนวทาง
ขับเคลื่อนความเข้มแข็งของสหกรณ์และ  กลุ่ม
เกษตรกรทุก 6 เดือน กับกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 
(ตามสรุปผลการจัดชั้น กองแผนงาน วันที่ 28 
ก.พ. 66 และ 31 ส.ค. 66) 

2 ครั้ง 0 0 0 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      9. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรในพ้ืนที่                  
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
เป้าหมาย สหกรณ์บริการถาวรพัฒนา จำกัด 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพัทธนันท์  ประคอง 

ตัวชี้วัด  
1. ส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตาม
ศักยภาพ 
2. ส่งเสริมให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ปริมาณธุรกิจเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3 
งบประมาณ ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
จัดทำ/ทบทวนแผนกลยุทธ์ 6,800 บาท 

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. แนะนำส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมตาม
เป้าหมายตัวชี้วัดการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์ให้
เข้มแข็ง แก้ไขปัญหาดำเนินงาน ให้ความรู้การ
บริหารจัดการทำฐานข้อมูลนำแผนสู่การปฏิบัติ 
ปิดบัญชี และประชุมใหญ่ได้ตามกำหนด 

4 ครั้ง 0 1 25 
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กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
2. จัดทำฐานข้อมูลสหกรณ์ให้เป็นปัจจุบัน 1 ครั้ง 0 1 100 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือร่วมจัดทำ/ทบทวน
แผนกลยุทธ์การพัฒนาสหกรณ์ รวมทั้งการนำ
โครงการตามแผนกลยุทธ์ไปปฏิบัติเพื่อพัฒนา
สหกรณ์ (แผนดำเนินการเดือนมีนาคม 2566) 

1 ครั้ง 1 1 100 

โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จ
พระบรมโอรสาธิราชสยามมกุฎราชกุมาร                   
เป้าหมาย 4 ครั้ง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพัทธนันท์  ประคอง 

ตัวชี้วัด  
1. ส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็ง 
2. ส่งเสริมให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ปริมาณธุรกิจเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3 
งบประมาณ การร่วมกิจกรรม 9,100 บาท  

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. ประสานงานเข้าร่วมประชุมร่วมกับ
สำนักงานเกษตรจังหวัด และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

2 ครั้ง 1 2 100 

2. ประชาสัมพันธ์การจัดงานโครงการ 4 ครั้ง 1 2 50 
3. ร่วมกิจกรรมจัดนิทรรศการให้ความรู้   เรื่อง 
การสหกรณ์ กิจกรรมสร้างวินัยการออม 

4 ครั้ง 1 2 50 

4. รายงานผลการดำเนินงานของ           กรม
ส่งเสริมการเกษตร และ                กรม
ส่งเสริมสหกรณ์ 

4 ครั้ง 1 2 50 

ขับเคลื่อนการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง      
ในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
เป้าหมาย  5 แห่ง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพัทธนันท์  ประคอง 

ตัวชี้วัด  
1. ส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตาม
ศักยภาพ 
2. ส่งเสริมให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ปริมาณธุรกิจเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3 
งบประมาณ แนะนำส่งเสริม 1,300 บาท 
จัดประชุม 1,900 บาท  

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. แนะนำ ส่งเสริม สนับสนุนสหกรณ์/        
กลุ่มเกษตรกร/สมาชิกให้นำแนวทางหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ 

5 แห่ง 0 0 0 

2. ประชุมชี้แจงคัดเลือกสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกร          

1 ครั้ง 0 0 0 

3. คัดเลือกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรที่ได้น้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 

2 แห่ง 0 0 0 

มติที่ประชุม รับทราบ  
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      10. การคัดเลือกสหกรณ์และกลุ ่มเกษตรกรที่มีผลงานดีเด่นเพื ่อเสนอเข้ารับการ
คัดเลือกเป็นสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรดีเด่นแห่งชาติ 

การคัดเลือกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีผลงานดีเด่นเพ่ือเสนอ
เข้ารับการคัดเลือกเป็นสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ดีเด่นแห่งชาติ 
เป้าหมาย 5 แห่ง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพัทธนันท์  ประคอง 

1. สหกรณ์ภาคการเกษตร 2 แห่ง 
สกก.บางพลี/สกก.บางบ่อ 
2. สหกรณ์นอกภาคการเกษตร 2 แห่ง 
สอ.ม.หัวเฉียวฯ/สคย.เอ็น เอช เค สปริง 
3. กลุ่มเกษตรกร 1 แห่ง  
กษ.ทำนาบางโฉลง 

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. คัดเลือกเป้าหมาย 5 แห่ง 0 0 0 
2. แนะนำ ส่งเสริม พัฒนาและแก้ไขกรณีท่ี
ประเมินผลคะแนนแต่ละหมวดไม่ผ่านเกณฑ์ 
หาวิธีการปรับปรุงร่วมกับสหกรณ์เป้าหมาย 
และพัฒนาหมวดที่ผ่านเกณฑ์แล้วให้ดียิ่งขึ้น 

12 ครั้ง/5แห่ง 0 0 0 

3. ดำเนินการคัดเลือกสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกรที่มีผลงานดีเด่น เพ่ือเสนอเข้ารับ
การคัดเลือก 

1 แห่ง 0 0 0 

มติที่ประชุม รับทราบ  
      11. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรในพื้นที่โครงการจัดที่ดินทำกินในชุมชน
ตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) 
            คณะอนุกรรมการนโยบายที่ดินจังหวัดสมุทรปราการ มีพื้นที่เป้าหมายดำเนินการ      
จัดที่ดินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) เป้าหมายบริเวณถนนสุขุมวิท (คันกั้นน้ำเค็ม) ตำบลบางปู        
อำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ เนื ่อที ่ 1 -2-51 ไร่ ความคืบหน้าในการจัดตั ้งสหกรณ์              
ซึ่งสำนักงานที่ดินจังหวัดสมุทรปราการได้รับรองจำนวน 28 ราย ซึ่งอยู่ระหว่างรวมกลุ่มออมทรัพย์ชุมชน         
ฟ้าประทาน ราษฎรที่ถูกไล่รื้อบ้านพักที่อยู่อาศัย บริเวณถนนสุขุมวิท กม 39 ราษฎรที่ได้รับความช่วยเหลือ      
ตามโครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล (คทช.)  
- ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิก และให้ความรู้หลักการ อุดมการณ์สหกรณ์แก่สมาชิก ในวันที่ 24 มีนาคม 
2566 
- ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ ช่วงปลายเดือนเมษายน 2566 
- ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิก ช่วงกลางเดือนพฤษภาคม 2566 
- ประชุมคณะอนุกรรมการนโยบายระดับจังหวัด ในวันที่ 11 เมษายน 2566 

มติที่ประชุม รับทราบ  
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        12. สรุปผลการเข้าตรวจการสหกรณ์ คณะที่ 1  

ที ่ สหกรณ์ วันที่เข้าตรวจการ วันที่รายงาน 

1 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานเอราวัณและดุสิตสิ่งทอ จำกัด 23 – 24 ม.ค. 66 2 ก.พ. 66 

2 สหกรณ์ออมทรัพย์ถิรไทย จำกัด 15 – 16 ก.พ. 66 30 มี.ค. 66 

3 สหกรณ์เคหสถานปู่เจ้าสมิงพราย จำกัด 27 - 28 ก.พ. 66 30 มี.ค. 66 

4 สหกรณ์ออมทรัพย์บ้านไอ.พี. จำกัด 30 - 31 ม.ค. 66 2 ก.พ. 66 

5 สหกรณ์ออมทรัพย์บีเอ็มทีพี จำกัด 16 - 17 ม.ค. 66 25 ม.ค. 66 

6 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนสินธานี จำกัด 28 - 29 มี.ค. 66 30 มี.ค. 66 

7 สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสยามกลาสอินดัสทรี  จำกัด ตกแผน - 

8 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยยาซากิและในเครือ จำกัด ตกแผน - 

9 สหกรณ์เคหสถานรวมใจพัฒนาบางโปรง จำกัด 13 ม.ค. 66 25 ม.ค. 66 

10 สหกรณ์ออมทรัพย์เอส.วาย.เค. จำกัด 7 - 8 ธ.ค. 65 25 ม.ค. 66 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      13. สรุปการเข้าแนะนำ ส่งเสริมสหกรณ์ของบุคลากรในกลุ่ม 

ที ่ รายช่ือเจ้าหน้าที่ จำนวนสหกรณ์ที่
รับผิดชอบ (แห่ง) 

การเข้าแนะนำ ส่งเสริม 
เดือนมีนาคม 2566 

(แห่ง/ครั้ง) 
ผลงานสะสม 
(แห่ง/ครั้ง) 

1 นายพรเทพ  แก้วประเสริฐ 1 1/1 1/3 
2 นางสาวสุทัชชา  สิทธิหล่อ 2 1/1 2/6 
3 นางสาวพัทธนันท์  ประคอง 2 0/2 2/5 

มติที่ประชุม รับทราบ  
      14. แผนปฏิบัติงานประจำเดือนเมษายน 2566 

ที่ รายการ แผนปฏิบัติงาน 

1 ประชุมคณะผู้จัดตั้ง กลุ่มเครดิตยูเนี่ยนราฟาแอล 3 เม.ย. 66 

2 ประชุมคณะอนุกรรมการนโยบายที่ดินจังหวัดสมุทรปราการ 11 เม.ย. 66 

3 ตรวจการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสยามกลาสอินดสัทรี จำกดั 18-19 เม.ย. 66  

4 แนะนำส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงในสหกรณ์ สกก.บางบ่อ จำกัด 21 เม.ย. 66 

5 ประชุมผู้ซึง่จะเปน็สมาชิกกลุ่ม รพ. จุฬารัตน์ 25 เม.ย. 66 

6 แนะนำ ส่งเสริม พฒันาและแก้ไขกรณีที่ประเมินผลคะแนนแตล่ะหมวดไม่ผา่นเกณฑ์ หา
วิธีการปรับปรุงร่วมกับสหกรณ์เป้าหมาย และพัฒนาหมวดที่ผ่านเกณฑ์แล้วให้ดียิ่งขึ้น สอ.
มหาวิทยาลยัหัวเฉียว จำกัด และสคย.เอ็น เอช เค สปริง จำกัด 

26-28 เม.ย. 66 

มติที่ประชุม รับทราบ   
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4.3 กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์ 
        นายรุ ่งเรือง  อมรวิริยะกุล นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ รายงานต่อที ่ประชุมว่า         
ผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้ 
      1. การจัดประชุมใหญ่ภายใน 150 วันนับจากวันสิ้นปีบัญชี ณ 31 มีนาคม 2566 
          เป้าหมาย สหกรณ์ที่มีปีบัญชี 31 พฤษภาคม 2565 - 31 ตุลาคม 2566 จำนวน 162 
แห่ง 

สหกรณ์ท่ีต้องประชุมใหญ่ 150 วัน  66 แห่ง 
ประชุมใหญ่ภายใน 150 วัน      60 แห่ง  
ประชุมใหญ่เกิน 150 วัน        4 แห่ง   
1. สคห.บางนาเมืองใหม่ จำกัด 
2. สคห.บ้านเกาะแก้ว จำกัด 
3. สคห.มีสุข จำกัด  
4. สอ.ไทยบริติช จำกัด 
ยังไม่ประชุมใหญ่  1 แห่ง  สอ.ตำรวจตรวจคนเข้าเมือง จำกัด  

มติที่ประชุม รับทราบ 
      2. การขอความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมและค้ำประกันประจำปี  
          เป้าหมาย สหกรณ์ท่ีมีปีบัญชี 31 พฤษภาคม 2565 – 30 เมษายน 2566  

รายการ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. มี.ค. เม.ย. รวม 
จำนวนทั้งหมด 8 11 2 3 24 18 6 63 5 19 3 162 
ประชุมใหญ่แล้ว 8 11 2 3 23 18 6 31 0 0 0 98 
ส่งขอวงเงินฯแล้ว 7 8 1 2 17 12 2 9 0 0 0 58 
ภายใน 30 วัน 4 5 1 2 12 6 2 7 0 0 0 39 
เกิน 30 วัน 3 3 0 0 5 6 0 2 0 0 0 19 
ยังไม่ส่ง  1 2 0 1 2 1 0 1 0 0 0 5 

ยังไมข่อความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมและการค้ำประกันประจำปี  7  แห่ง   
1. สคห.คลองใหม่รวมใจพัฒนา จำกัด  
2. สคห.เมืองใหม่ร่วมใจพัฒนา จำกัด  
3. สคห.บ้านเกาะแก้ว จำกัด   
4. สอ.พนักงานถุงเท้าไทย จำกัด    
5. สคห.ร่วมใจพัฒนาแหลมฟ้าผ่า จำกัด  
นางปารณีย์  ลมกิ่ง สหกรณ์จังหวัด ให้ข้อสั่งการ ดังนี้ 
 1. ขอให้กลุ่มฯ ศึกษาข้อมูล และระเบียบที่เกี่ยวข้อง มาตอบในประเด็นกรณสีหกรณ์ประชุมใหญ่ อนุมัติ
งบ        ในที่ประชุมใหญ่แล้ว แต่ไม่มีงบทดลอง สามารถขอกำหนดวงเงินกู้ยืมฯ ได้หรือไม่ หรือจะต้องขอวงเงิน
กู้ยืมฯ      เมื่องบทดลองผ่านการรับรองจากผู้สอบบัญชีแล้ว 

รายการ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. มี.ค. เม.ย. รวม 
จำนวนทั้งหมด 8 11 2 3 24 18 6 63 5 19 3 162 
ประชุมใหญ่
ภายใน 150 วัน 

7 10 1 3 22 18 6 31 0 0 0 98 

เกิน 150 วัน 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 4 
ยังไม่ประชุมใหญ่ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 
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มติที่ประชุม รับทราบและดำเนินการ 
      3. การส่งรายงานกิจการภายใน 30 วัน หลังจากประชุมใหญ่ 

        เป้าหมาย สหกรณ์ท่ีมีปีบัญชี 31 พฤษภาคม 2565 – 30 เมษายน 2566 

รายการ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. มี.ค. เม.ย. รวม 
จำนวนทั้งหมด 8 11 2 3 24 18 6 63 5 19 3 162 
ประชุมใหญ่แล้ว 8 11 2 3 23 18 6 31 0 0 0 98 
ส่งรายงานกิจการ 8 10 1 2 19 10 2 11 0 0 0 63 
ภายใน 30 วัน 7 10 1 1 15 7 2 5 0 0 0 48 
เกิน 30 วัน 1 0 0 1 4 2 0 6 0 0 0 15 
ยังไม่ส่ง 0 0 1 0 1 5 1 2 0 0 0 10 

ยังไมส่่งรายงานกิจการ 10  แห่ง  
1. สคห.บางนาเมืองใหม่  จำกัด     
2. สบ.เอ้ืออาทรเทพารักษ์ 1 จำกัด   
3. สอ.บีเอ็มทีพี จำกัด   
4. สอ.พนักงานโตโยต้า จำกัด    
5. สอ.เมืองทองสัมพันธ์ จำกัด      
6. สอ.บริษัท อีซูซุ มอเตอร์ (ประเทศไทย) จำกัด    
7. สอ.เมืองทองสัมพันธ์ จำกัด    
8. สคห.แสงตะวัน จำกัด  
9. สคห.ชุมชนสามห่วง 
10. สอ.พนักงานเทรน (ประเทศไทย) จำกัด 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      4. การจัดทำงบการเงินประจำปี 

รายการ ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. รวม 
จำนวนทั้งหมด 24 18 6 61 5 0 19 3 8 10 2 3 158 
ภายใน 30 วัน 18 13 3 45 2 0 0 0 0 0 0 0 81 
เกิน 30 วัน 5 5 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 15 
ยังไม่ส่ง 1 0 1 13 3 0 0 0 0 0 0 0 18 
ปิดบัญชีไมไ่ด ้ 1 0 1 7 0 0 2 0 1 2 0 0 14 

มติที่ประชุม รับทราบ  
      5. สหกรณ์ที่มีผลประกอบการขาดทุนปีล่าสุด/ขาดทุนสะสม  

ที ่ สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ปีบัญช ี ขาดทุนสุทธ ิ ขาดทุนสะสม  มูลค่าต่อหุ้น 
คงเหลือ 

1 สอ.ไทยบริติช จำกัด 30 ก.ย. 64 164,192.59 4,464,836.51 7.84 

2 สคห.เครือข่ายสลัมพระราม 3 จำกัด  31 มี.ค. 65  137,630.55  - - 

3 สคห.ในคลองบางปลากด จำกัด  31 พ.ค. 65  99,524.68 296,499.71 (476.67) 

4 สบ.เพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ จำกัด  30 ก.ย. 64  4,042,167.85 11,484,688.53 (137.17) 

5 สบ.เอื้ออาทรเทพารักษ์ 1 จำกัด  30 ก.ย. 64  395,506.84  526,682.04 (1.65) 
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6 สบ.รถตู้บางพลี จำกัด  30 ก.ย. 64  427,206.70   - - 
ที ่ สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ปีบัญช ี

 
ขาดทุนสุทธ ิ

 
ขาดทุนสะสม 

 
มูลค่าต่อหุ้น 

คงเหลือ 

7 สบ.วิทยาลยัเทคนิคสมุทรปราการ จำกัด  30 ก.ย. 65  174,142.75  - - 

8 สคห.พัฒนาชุมชนแสนสุข จำกัด  31 มี.ค. 65  514,416.77  - - 

9 สอ.เอส.วาย.เค. จำกดั 31 พ.ค. 64 478,044.04 - - 

10 สอ.เค.ซี.อี.ไอ จำกัด (เลิกสหกรณ์) 30 ก.ย. 65 83,015.46 - - 

11 สกก.สาขลา จำกัด 31 ธ.ค. 64 139,950.45 - - 

12 กลุ่มเกษตรกรทำสวนสม้เทพรสคุ้งบางกะเจ้า 30 พ.ค. 65 4,402.15 - - 
 

ที ่ สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร สาเหตุ/ปัญหา แนวทางแก้ไข  
1 สอ.ไทยบริติช จำกัด เจ้าหน้าท่ีทุจรติ มูลคา่หุ้นคงเหลือ      

7.50 บาท/หุ้น 
นำเข้า จกบ.ติดตามการรับชำระ
หนี้ของผู้ทำให้สหกรณ์เสียหาย 
สหกรณ์กำลังหาแนวทางฟ้อง 
ชสอ.เพื่อร่วมรับผิดชอบการ
จ่ายเงินรับฝากท่ีเจ้าหน้าท่ีปลอม
แปลงเอกสารถอนเงินฝาก 

2 สคห.เครือข่ายสลัมพระราม 3 จำกัด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญูสูงจากหนีค้า้งชำระ เร่งรัดการชำระหนี้โดยให้ประธาน
กลุ่มสมาชิกแบ่งลูกหนี้รับผิดชอบ
ติดตาม 

3 สคห.ในคลองบางปลากด จำกัด เงินสดขาดบญัชี/ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสูง
สหกรณ์มีแปลงว่างมาก ต้องรับภาระส่ง 
พอช. 

เร่งรัดติดตามหนี้เงินสดขาด และ
ลูกหนี้ค้างชำระ 

4 สบ.เพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ จำกัด มูลค่าหุ้นติดลบ/ตั้งค่าเสื่อมราคาทรัพย์สินสูง สหกรณ์เพิ่มปริมาณธุรกิจ เตรยีม
ขายทรัพย์สินเพื่อเป็นทุนสำรอง 

5 สบ.เอื้ออาทรเทพารักษ์ 1 จำกัด ลูกหนี้ค้างชำระสูง ปริมาณธุรกิจลดลง
เนื่องจากมีคู่แข่งเป็นนิติบุคคล 

เร่งติดตามลูกหนี้ค้างชำระ 
ควบคุมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 

6 สบ.รถตู้บางพลี จำกัด เก็บหนี้ไมไ่ด้ รายได้ลดลงในช่วงโควิดเพราะ
สมาชิกหยุดเดินรถ 

เร่งรัดติดตามหนี้ แนวโน้มดีขึ้น
เพราะการเดินทางเริ่มดีขึ้น 

7 สบ.วิทยาลยัเทคนิคสมุทรปราการ จำกัด ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน (ค่าจ้างบุคลากร) สูง 
รายได้ลดเพราะนักเรยีนเรยีนออนไลน์ 

ลดต้นทุนคงที่ให้เหมาะกับธุรกจิ 

8 สคห.พัฒนาชุมชนแสนสุข จำกัด ตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญูสูง มลีูกหนี้ค้าง
ชำระจำนวนมาก 

เร่งรัดติดตามลูกหนี้ค้างชำระ
สม่ำเสมอ 

9 สอ.เอส.วาย.เค. จำกดั ดำเนินการนอกวัตถุประสงค์ ขายลดเช็ค    
ตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญูสูง 

กำลังแก้ไขข้อบกพร่องตามมติ 
จกบ. 

10 สอ.เค.ซี.อี.ไอ จำกัด มีค่าใช้จ่ายดำเนินงานสูง เลิกสหกรณ์แล้ว 

11 สกก.สาขลา จำกัด ลูกหนี้ค้างชำระจำนวนมาก เร่งติดตามหนี้คา้งชำระ 

12 กลุ่มเกษตรทำสวนส้มเทพรสคุ้งบางกะเจ้า ไม่ได้บันทึกปริมาณธรุกิจในนามกลุ่มฯ      ให้ดำเนินธุรกิจในนามกลุ่มฯ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      6. ส่งเสริมการปิดบัญชสีหกรณ์  
          สหกรณ์ปิดบัญชีไม่ได้จำนวน 14 สหกรณ ์

สหกรณ์ ปีบัญชีที่ปิดไม่ได้ จำนวนปี ความคืบหน้าปัจจุบัน 

1. สกต.ธ.ก.ส. สป. จำกัด 31 มี.ค. 65 ค้างปี 65 1 ปี กำหนดรับงบการเงินจาก     
ผู้รับจ้าง ก.พ. 66 

2. สคห.บ้านเกาะแก้ว จำกัด 30 มิ.ย. 63 ค้าง 63 - 65 3 ปี ส่งงบการเงินปี 63 - 65 
ให้ผู้สอบแล้ว 

3. สคย.ลัดหลวง จำกัด 31 ธ.ค. 63 ค้าง 63 - 65 3 ปี ส่งงบการเงินปี 63 - 65 
ให้ผู้สอบแล้ว 

4. สคห.พัฒนาแพรกษาใหม่ จำกัด 31 ธ.ค. 62 ค้าง 62 - 65 4 ปี ส่งงบการเงินปี 62 - 64 
ให้ผู้สอบแล้ว 

5. สอ.ตำรวจตรวจคนเข้าเมือง จำกัด 30 ก.ย. 61 ค้าง 61 - 65 5 ปี ส่งงบการเงินปี 61 - 65 
ให้ผู้สอบแล้ว 

6. สคห.ร่วมทุนพัฒนาไทย จำกัด 31 ธ.ค. 61 ค้าง 61 - 65 5 ปี ยังไม่ส่งงบการเงินให้ผู้สอบ 

7. สคห.คลองใหม่รวมใจพัฒนา จำกัด 31 พ.ค. 59 ค้าง 59 - 65 7 ปี ทีมปิดบัญชีทีม B จัดทำงบ
ทดลองปี 59 - 62 เสร็จแล้ว 

8. สคห.บ้านมั่นคงนางนวล จำกัด 30 มี.ค. 57 ค้าง 57 - 65 9 ปี ส่งงบการเงินปี 57 - 58 
เมื่อ 7 ธ.ค. 65 

9. สบ.ถาวรพัฒนา จำกัด 31 ธ.ค. 57 ค้าง 57 - 65 9 ปี ส่งงบการเงินปี 57 - 64 
ให้ผู้สอบแล้ว เมื่อ 9 ก.ย. 65 

10. สคห.เมืองใหม่ร่วมใจพัฒนา 
จำกัด 

31 มิ.ย. 55 ค้าง 55 - 65 11 ปี ส่งงบการเงินปี 55 – 65     
ให้ผู้สอบแล้วพบเงินสดขาด
บัญชี ลูกหนี้ปฏิเสธหนี ้

11. สคห.ชุมชนสามห่วง จำกัด 30 พ.ย. 58 ค้าง 48 - 65  
 

18 ปี ดำเนินการตามแผนปิดบัญชี  
ขั้นที่ 2 

12. สคห.แสงทิพย์ จำกัด 31 ธ.ค. 43 ค้าง 43 - 65 23 ปี ส่งงบการเงินให้ผู้สอบบัญชี     
ปี 43 – 64 อยู่ระหว่าง
ตรวจสอบและแก้ไขเพ่ิมเติม 

13. สคห.ชุมชนวรรณทอง จำกัด 31 ธ.ค. 42 ค้าง 42 - 65 24 ปี กำลังดำเนินการตามแผน     
ปิดบัญชีทีม A 

14. สคห.กองทุนร่วมพัฒนาชุมชน 
จำกัด 

ปิดบัญชีไม่ได้ตั้งแต่แรกตั้ง 
31 ธ.ค. 37 ค้าง 37 - 65 

29 ปี ส่งงบการเงินให้ผู้สอบบัญชี     
ปี 37 - 40 และอยู่ระหว่าง 
การตรวจสอบ ส่วนปีบัญชี      
ที่เหลืออยู่ในแผนดำเนินการของ
ทีมปิดบัญชีทีม A คาดว่าจะ
จัดทำบัญชีเสร็จภายในปี 66  

มติที่ประชุม รับทราบ  
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      7. การแก้ไขปัญหาหนี้และพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรด้วยระบบ
สหกรณ์    

การแก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรด้วยระบบสหกรณ์ 
เป้าหมาย สหกรณ์การเกษตรบางพลี จำกัด 
ผู้รับผิดชอบ  นายรุ่งเรือง  อมรวิริยะกุล 

ตัวชี้วัด  
1. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีหนี้ค้าง (NPL) 
ได้รับการส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการสินเชื่อที่มี
ประสิทธิภาพ จำนวน 1 แห่ง 
2. สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรผู้เข้าร่วม
โครงการมีภาระหนี้ค้างลดลงเฉลี่ยร้อยละ 10 
งบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 6,300 บาท  

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. คัดเลือกสหกรณ์ภาคการเกษตร/      
กลุ่มเกษตรกรเข้าร่วมโครงการ 

1 ครั้ง 0 1 100 

2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการ
บริหารคุณภาพหนี้อย่างยั่งยืนในสหกรณ์  

1 ครั้ง 0 0 0 

3. เข้าร่วมอบรมพัฒนาศักยภาพทีมงาน
สนับสนุน (ทีมโค้ช) กับ กพน. 

1 ครั้ง 0 0 0 

4. จัดเก็บข้อมูลหนี้ของสมาชิก วิเคราะห์
ศักยภาพและความสามารถในการ    
ชำระหนี้ จำแนกกลุ่มลูกหนี้และจัดทำ
แผนบริหารจัดการหนี้ตามศักยภาพของ
สมาชิกแต่ละกลุ่มลูกหนี้ 

1 ครั้ง 0 1 100 

5. ขับเคลื่อนแผนบริหารจัดการหนี้        
โดยสนับสนุนให้สหกรณ์เป็นกลไก           
ในการให้บริการกับสมาชิก 

1 แห่ง 0 0 0 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      8. สรุปการเข้าแนะนำ ส่งเสริมสหกรณ์ของบุคลากรในกลุ่ม 

ที ่ รายช่ือเจ้าหน้าที่ 
จำนวนสหกรณ์
ที่รับผิดชอบ 

(แห่ง) 

การเข้าแนะนำ ส่งเสริม 
เดือนมกราคม 2566 

(แห่ง/ครั้ง) 
ผลงานสะสม 
(แห่ง/ครั้ง) 

1 นางพัชรีย์  นาคเอ่ียม 3 3/3 18/3 
2 นายรุ่งเรือง  อมรวิริยะกุล 2 2/2 16/2 
3 นางสายพิณ  จันทร์เลี่ยม 2 2/2 18/2 
4 นางสาวปวริศา  กิจหัตถพร 2 2/2 17/2 

มติที่ประชุม รับทราบ    
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      9. สรุปการเข้าตรวจการสหกรณ์ 

สหกรณ์ วันที่เข้าตรวจ วันที่รายงาน 
ผลงาน
สะสม 

ร้อยละ 

1. สคถ. เครือข่ายสลัมพระราม 3 จำกัด 14 - 15 พ.ย. 65 25 พ.ย. 65 1/10 10 
2. สคย. ยัวซ่าสัมพันธ์ จำกัด 19 - 20 ธ.ค. 65 4 ม.ค. 66 2/10 20 
3. สกต. ลูกค้า ธ.ก.ส. สมุทรปราการ จำกัด 4 - 5 ม.ค. 66 17 ม.ค. 66 3/10 30 
4. สอ. ธนากรผลิตภัณฑ์น้ำมันพืช จำกัด 11 - 12 ม.ค. 66 17 ม.ค. 66 4/10 40 
5. สอ. พนักงานเอเชี่ยน มารีน เซอร์วิสส์ จำกัด 26 - 27 ม.ค. 66 31 ม.ค. 66 5/10 50 
6. สอ.พนักงานสายไฟฟ้าเคเบิ้ลบางกอก จำกัด 22 - 23 ก.พ. 66 3 มี.ค. 66 6/10 60 
7. สบ.เดินรถพระประแดง เจดีย์ จำกัด 27 - 28 ก.พ. 66 3 มี.ค. 66 7/10 70 
8. สอ.ไทยโพลีฟอตเฟสและเคมีภัณฑ์ จำกัด 31 มี.ค. 66 3 เม.ย. 66 8/10 80 

มติที่ประชุม รับทราบ 
         4.4 กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจสหกรณ์ 

       นายพีระเดช  เดชศราเดโช ผู ้อำนวยการกลุ ่มส ่งเสร ิมและพัฒนาธ ุรก ิจสหกรณ์             
รายงานต่อที่ประชุมว่าผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้ 
        1. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีสถานะดำเนินกิจการมีอัตราการขยายตัวของปริมาณ
ธุรกิจเพิ่มขึ้นจากปีก่อน (ปี 2565) 

กิจกรรมหลัก หน่วยนับ แผน สะสมรวมก.พ. 65 สะสมรวม              
ก.พ. 66 

ร้อยละ ผลความก้าวหน้า 

สหกรณ์และ      
กลุ่มเกษตรกร
ที่มีสถานะ
ดำเนินกิจการ
มีอัตราการ
ขยายตัวของ
ปริมาณธุรกิจ
เพิ่มขึ้นจาก   
ปีก่อน        
(ปี 2566) 

ร้อยละ ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 1 

11,911,892,636.37     
ล้านบาท 

13,763,488,306.58 
ล้านบาท 

15.59 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ปี 66 จำนวน 161 แห่ง    
มีปริมาณธุรกิจสะสม       
6 เดือน ตั้งแต่ ก.ย.65 – 
ก.พ.66 ปริมาณทั้งสิ้น  
13,763,488,306.58  
ล้านบาท เมื่อเปรยีบเทียบ
กับปี 65 ในช่วงเดียวกัน 
ปริมาณธุรกิจทั้งสิ้น
11,911,892,636.37  
ล้านบาท ดังนั้นในปี 2566  
มีปริมาณธุรกิจเพิ่มขึ้น
1,856,595,670.21    
ล้านบาท 
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มติที่ประชุม รับทราบ 
      2. จำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรมีอัตราส่วนเงินออมของสมาชิกต่อหนี้สินของ
สมาชิกเพิ่มข้ึนจากปีก่อน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 63  

กิจกรรมหลัก หน่วยนับ แผน จำนวนที่
นำมา

คำนวณ  

สะสม 
ยกมา 

ผลเดือน 
มี.ค. 65 

สะสมรวม
เพิ่มข้ึนยกไป 

จำนวนสหกรณ์และ         
กลุ่มเกษตรกรมีอัตราส่วน
เงินออมของสมาชิกต่อ
หนี้สินของสมาชิกเพ่ิมขึ้น
จากปีก่อน 

ร้อยละ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 63 

100 แห่ง 28 แห่ง 23 แห่ง 51 แห่ง 

 การจัดเก็บข้อมูลอัตราส่วนเงินออมต่อหนี้สินของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร เดือน ต .ค. 65 – ม.ค. 66 
เป้าหมายสหกรณ ์ จำนวน  157 แห่ง  กลุ่มเกษตรกร  จำนวน  2 แห่ง  รวม  159 แห่ง 
    ตัวชี้วัด จำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีอัตราส่วนเงินออมของสมาชิกต่อหนี้สินของสมาชิกเพิ่มขึ้นจาก     
ปีก่อนไม่น้อยกว่าร้อยละ 63  
    ผล ปีงบประมาณ 2566 (ข้อมูลสะสมถึงเดือนมีนาคม 2566) จำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที ่มี
อัตราส่วนเงินออมต่อหนี้สินเพิ่มขึ้นจากปีก่อน จำนวน 44 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 84.31 (จากสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกรที่ผู้สอบบัญชีรับรองและนำมาคำนวณเข้าระบบ จำนวน 159 แห่ง) 

ที ่ รายการ เป้าหมาย
ปี 2566 
(แห่ง)  

จำนวน
สะสม 
ยกมา 
(แห่ง) 

จำนวน
เดือน     

ม.ค. 66  

จำนวน
รวมสะสม

ยกไป 
(แห่ง) 

อัตราส่วนเงินออมต่อ
หนี้สินเพิ่มข้ึนจากปีก่อน 

(แห่ง) 

1 สหกรณ์ภาคการเกษตร 5 - - - - 

2 สหกรณ์นอกภาคการเกษตร 152 - - - - 

3 กลุ่มเกษตรกร 2 - - - - 

รวม 159 - - - - 

 

 

 

ผลรวมปริมาณธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ยอดสะสม 6 เดือน เปรยีบเทียบปี (65 กับปี 66) และเปรียบเทียบกับแผนทั้งปี 

กลุ่มเป้าหมาย แผนทั้งป ี ยอดสะสม             
ก.ย. 65 – ก.พ. 66 

ยอดสะสม               
ก.ย. 64 – ก.พ. 65 

เปรียบเทียบสะสม     
6 เดือน 

ร้อยละ     
(กรมฯ) 

ร้อยละ     
(จาก
แผน) 

สหกรณ์ 27,644,366,650.33 13,768,488,306.58 11,911,892,636.37 1,856,595670.21 15.59 49.80 

กลุ่มเกษตรกร 686,295.00 189,000.00 158,500.00 30,500.00 19.24 27.54 

เป้าหมาย
จังหวัด 

27,645,052,945.33 12,031,011,562.73 8,856,108,471.54 4,802,004,695.70 58.52 43.52 
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สหกรณ์ภาคการเกษตร มีอัตราส่วนเงินออมต่อหนี้สิน ดังนี้ 

ที ่ สหกรณ์ ปี 2565 ปี 2566 การเปลี่ยนแปลง
อัตราส่วนเงินออม      

ต่อหนี้เพิ่ม อัตราส่วนเงินออม  
ต่อหนี้ (ร้อยละ) 

อัตราส่วนเงินออม    
ต่อหนี้ (ร้อยละ) 

1 สกก.บางพลี จำกัด 148.08 - - 

2 สกก.บางบ่อ จำกัด 105.23 - - 

3 สกก.สาขลา จำกัด 0 - - 

4 สกต.ธกส. จำกัด 0 - - 

5 สหกรณ์เจริญวัฒนา จำกัด 0 - - 

สหกรณ์นอกภาคการเกษตร มีอัตราส่วนเงินออมต่อหนี้สิน เพิ่มข้ึน 44 แห่ง ไม่เพิ่ม 7 แห่ง  ดังนี้ 

ที ่ สหกรณ์ ปี 2565 ปี 2566 การเปลี่ยนแปลง
อัตราส่วนเงิน
ออมต่อหนี้เพิ่ม อัตราส่วนเงินออม

ต่อหนี้ (ร้อยละ) 
อัตราส่วนเงินออม
ต่อหนี้ (ร้อยละ) 

1 สคย.ยัวซ่าสัมพันธ์ จำกัด 494.47 527.48 1 

2 สอ.ไทยโพลีฟอสเฟตและเคมีภัณฑ์ จำกัด 356.59 490.17 1 

3 สอ.แสตนดาร์คแคน จำกัด 104.97 147.64 1 

4 สคห.ทรัพย์มีสุข จำกัด 1.16 2.33 1 

5 สอ.พนักงานอูเอโน จำกัด 172.81 172.85 1 

6 สอ.เค.ซี.อี.ไอ จำกัด 132.03 217.55 1 

7 สอ.พนักงาน เอจีซี แฟลตกลาส จำกัด 83.53 83.65 1 

8 สอ.พนักงานสายไฟฟ้าบางกอกเคเบิ้ล
สมุทรปราการ จำกัด 

247.19 255.82 1 

9 สอ.บีเอ็มทีพี จำกัด 104.58 81.58 0 

10 สบ.วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ จำกัด 49.06 67.14 1 
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ที ่ สหกรณ์ ปี 2565 ปี 2566 การเปลี่ยนแปลง
อัตราส่วนเงิน
ออมต่อหนี้เพิ่ม อัตราส่วนเงินออม

ต่อหนี้ (ร้อยละ) 
อัตราส่วนเงินออม
ต่อหนี้ (ร้อยละ) 

11 สอ.สาลี่ คัลเลอร์ และในเครือ จำกัด 104.22 108.85 1 

12 สคย.ปากลัดสามัคคี จำกัด 296.59 432.54 1 

13 สอ.โอเชียนกลาส จำกัด 101.78 147.02 1 

14 สอ.ที เค ที จำกัด 123.21 116.26 0 

15 สอ.ธนากรผลิตภัณฑ์น้ำมันพืช จำกัด 293.47 269.80 0 

16 สคย.ธารน้ำใจเดลต้า จำกัด 112.26 112.58 1 

17 สอ.โรงพยาบาลสมุทรปราการ จำกัด 192.18 197.23 1 

18 สอ.ตำรวจภูธรจังหวัดสมุทรปราการ จำกัด 102.86 91.15 0 

19 สอ.พนักงานโตโยต้า จำกัด 331.14 131.18 0 

20 สอ.พนักงานบริษัทพัตราภรณ์ไทยการย้อม 
จำกัด 

87.13 88.90 1 

21 สคห.สินทรัพย์มั่นคง จำกัด 111.24 31.36 0 

22 สอ.ทีไอดี จำกัด 98.10 100.61 1 

23 สคย.บางพลีรวมใจ จำกัด 302.41 133.63 1 

24 สอ.ถิรไทย จำกัด 129.13 132.98 1 

25 สคย.โคมัตสุ จำกัด 347.05 352.96 1 

26 สอ.ยานภัณฑ์กรุ๊ป จำกัด 108.07 166.67 1 

27 สอ.บีดีไอกรุ๊ป  จำกัด 137.74 138.33 1 

28 สอ.พนักงานเทรน (ประเทศไทย) จำกัด 114.62 110.40 0 

29 สคห.แสงตะวัน จำกัด 1.42 1.85 1 

30 สคห.บางพลีน้อย จำกัด 13.57 16.01 1 
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ที ่ สหกรณ์ ปี 2565 ปี 2566 การเปลี่ยนแปลง
อัตราส่วนเงินออม

ต่อหนี้เพิ่ม อัตราส่วนเงินออม
ต่อหนี้ (ร้อยละ) 

อัตราส่วนเงินออม
ต่อหนี้ (ร้อยละ) 

31 สอ.กลุ่มไทยเรดิเอเตอร์ จำกัด 545.60 583.56 1 

32 สอ.ทีเอสเอและทีเอ็มบีพี จำกัด 154.59 155.74 1 

33 สคห.ปู่เจ้าสมิงพราย จำกัด 1.78 2.89 1 

34 สอ.นิตโต เซโก (ประเทศไทย) จำกัด 141.80 165.07 1 

35 สอ.สังกะสีไทย จำกัด 89.86 138.10 1 

36 สอ.แอร์โรว์ ซินดิเคท จำกัด 224.00 378.87 1 

37 สอ.เนาวรัตน์พัฒนาการ จำกัด 166.08 182.19 1 

38 สอ.มาห์เล สยาม ฟิลเตอร์ ซสิเตม็ส์ จำกัด 225.02 228.86 1 

39 สอ.สยามนิสสัน จำกัด 105.40 105.45 1 

40 สอ.สยามซีเนเตอร์ จำกัด 498.34 532.50 1 

41 สอ.อาปิโก พลาสติค จำกัด 153.52 153.49 1 

42 สบ.รถตู้บางพลี จำกัด 94.34 131.43 1 

43 สอ.กันยงอีเลคทริก จำกัด 140.80 153.75 1 

44 สอ.บางกอกสตีลไวร์ จำกัด 125.60 151.17 1 

45 สอ.ไทยยางกิจไพศาลและในเครือ จำกัด 274.76 280.11 1 

46 สอ.ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ์ จำกัด 102.25 108.85 1 

47 สอ.แปรงไทยและบี.โอ. จำกัด 175.07 175.61 1 

48 สอ.ซูมิโช เมทัล (ประเทศไทย) จำกัด 213.61 249.77 1 

49 สอ.พุทธสหกรณ์เอนกประสงค์ว่องวานิช จำกัด 334.13 334.90 1 

50 สบ.เดินรถเมล์บางบ่อ-คลองด่าน จำกัด  7.58 9.43 1 

51 สอ.วิจิตราภรณ์รังสิ จำกัด    282.75 489.32 1 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      3. การรายงานข้อมูลทางการเง ินตามกฎกระทรวง  ระบบ MIS (ข้อมูล ณ วันที่                 
31 มีนาคม 2566) 

รายการ เป้าหมาย รายงานครบถ้วน อยู่ระหว่างดำเนินการ ยังไม่มีการรายงาน 

สหกรณ์ออมทรัพย์ 96 59 3 33 

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 15 7 1 7 

รวม 111 66 4 40 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      4. การรายงานข้อมูลการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์  ข้อมูล ณ วันที่ 24 
มีนาคม 2566 

เป้าหมาย การส่งรายงาน การส่งกระดาษทำการ การถือเงินสดเกินกว่าระเบียบ     
ของสหกรณ์ 

ส่งรายงาน ไม่ส่งรายงาน ส่งรายงาน ไม่ส่งรายงาน เกิน ไม่เกิน 

64 60 4 60 0 1 59 

 

 

รายช่ือสหกรณ์ที่มีสถานะไม่รายงานข้อมูลทางการเงินตามระบบ MIS 

ที ่ สหกรณ์ ได้ทำเรื่องขอขยาย
ระยะเวลาเสนอ 

นทส. 

ไม่ได้
ดำเนินการ

ใด ๆ 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 สอ.ตำรวจตรวจคนเข้าเมือง จำกัด   กสส.2 ปิดบัญชีไม่ได้ 

2 สอ.อินเตอร์สตีล จำกัด   กตส.  

3 สอ.ตำรวจท่องเที่ยว จำกัด   กสส.2 ตั้งใหม่ 

4 สอ.ทีเอสเอและบีเอ็มบีพี จำกัด   กสส.2  

5 สคย.ลัดหลวง จำกัด   กสส.1  

6 สคย.ร่วมทุนพัฒนาไทย จำกัด   กสส.2 ปิดบัญชีไม่ได้ 

7 สคย.ยัวซ่าสัมพันธ์ จำกัด   กพส.  
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สหกรณ์ท่ีไม่ส่งรายงาน จำนวน 3 แห่ง  
1. สคย.ลัดหลวง จำกัด 
2. สคย.สินธาน ีจำกัด 
3. สคย.ยัวซ่าสัมพันธ์ จำกัด 
4. สอ.บริษัทพนักงานการบินไทย จำกัด   
สหกรณ์ท่ีถือเงินสดเกินกว่าระเบียบของสหกรณ์ จำนวน 3 แห่ง  
1. สคย.ปากลัดสามัคคี  จำกัด 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      5. โครงการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ (ลูกหลานเกษตรกรกลับบ้าน) 

แผนกิจกรรมที่กำหนด สรุปผลการปฏิบัติงาน 

1. กำหนดจัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตรเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพเกษตรกรเฉพาะด้านเพื่อพัฒนาต่อยอด
ความรู้ด้านการเกษตร โดยมีการอบรมผ่านระบบ 
Zoom ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ – มิถุนายน 2566    
2. แจ้งให้เกษตรกรในโครงการลูกหลานเกษตร    
กลับบ้าน สานต่ออาชีพการเกษตรลงทะเบียนเข้า
อบรมตามความสมัครใจผ่าน QR Code ในวันและ
เวลาที่กำหนด                                              
3. มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ผู้ประสานงานหน่วยงานเข้า
ร่วมอบรมในวันและเวลาที่กำหนด                      
4. ส่งแบบรายงานผู้เข้าร่วมอบรมให้กองพัฒนา
สหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร ภายในวันที่ 
23 มิถุนายน 2566 

สมาชิกโครงการนำลูกหลานเกษตรกรกลับบ้านเข้าร่วม   
1 ราย พร้อมเจ้าหน้าที่ 1 ราย เข้าอบรมครั้งที่ 1      
เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง เทคโนโลยีการผลิต
ข้าวและการเพ่ิมมูลค่าและการแปรรูปผลผลิตจากข้าว                  
เข้าอบรมครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566         
เรื่อง การเพาะเลี้ยงกุ้งก้ามกราม เข้าอบรมครั้งที่ 3 เมื่อ
วันที่ 22 มีนาคม 2566 เรื่อง อาหารและการจัดการ
อาหารสัตว์น้ำ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      6. โครงการส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ 

กิจกรรม/แผนงาน เป้าหมาย ดำเนินการ 

1. ส่งเสริมแปลงใหญ่ให้มีการบริหาร
จัดการร่วมกัน การรวมกลุ่มผลิต   
การจำหน่าย ตลอดห่วงโซ่ต้นน้ำ  
กลางน้ำ ปลายน้ำ โดยใช้เทคโนโลยี
และเครื่องจักรกลการเกษตรสมัยใหม่  
เพ่ือลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิต
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
บริหารจัดการร่วมกันตลอดห่วงโซ่ 

 

1. สมาชิกแปลงใหญ่ปลานิล กุ้งขาว 
อำเภอบางบ่อ จำนวน 5 ราย                             
ตัวช้ีวัด ต้นทุนการผลิตลดลงเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 1,200 บาท/ไร่            

 

 

 

ดำเนินการจัดประชุมเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว วันที่ 16 มกราคม 
2566 มีการรายงานติดตาม       
การขับเคลื่อนโครงการให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดกิจกรรม
หลัก มีการรายงานทุกเดือน และ
การรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการระบบส่งเสริมเกษตร
แบบแปลงใหญ่ได้นำส่งเรียบร้อย
แล้ว วันที่ 17 มีนาคม 2566    
ได้เข้าไปแนะนำ ส่งเสริม กำกับ 
ติดตามกลุ่มเป้าหมายให้มีการ
บริหารจัดการร่วมกันตลอดห่วงโซ่ 
การดำเนินการเป็นไปตาม
แผนการปฏิบัติงาน        
(Action Plan) และแผนการใช้
จ่ายงบประมาณท่ีกำหนดไว้ได้ส่ง
ข้อมูลตัวชี้วัด ทุกวันที่ 28     
ของเดือน ต้นทุนการผลิตลดลง
ตามตัวชี้วัด 

2. สนับสนุนและเชื่อมโยงตลาด/
เครือข่ายระหว่างผู้ผลิตแปลงใหญ่และ
ผู้ซื้อ ให้มีตลาดรองรับที่แน่นอนและ
เพ่ิมช่องทางการจำหน่าย       
กิจกรรมที่ 2 สนับสนุนให้มีการ
เชื่อมโยงตลาด/เครือข่ายระหว่าง
ผู้ผลิตแปลงใหญ่และผู้ซื้อ ในแปลงที่
จัดตั้งปี 2564 

1. แปลงใหญ่สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
ในปี 2564 ได้รับการสนับสนุนให้มี
การเชื่อมโยงตลาดเครือข่าย        
ไม่น้อยกว่า 1 แปลง                   
- แปลงใหญ่ผึ้งชันโรง 

 

วางแผนในการดำเนินการ เดือน
มิถุนายน 2566 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      7. ติดตามการใช้ประโยชน์จากอุปกรณ์ที่สหกรณ์ได้ร ับการสนับสนุนงบประมาณ           
จากกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
          ตัวชี้วัด สหกรณ์มีการใช้ประโยชน์จากอุปกรณ์การตลาดร้อยละ 100 สหกรณ์การเกษตร  
บางบ่อ จำกัด มีการใช้งานอุปกรณ์ตู้แช่เย็นสแตนเลส 6 ประต ูเป็นประจำ ดังนี้ 

เดือน 

 

ผลิตภัณฑ์ 

 

ปริมาณการใช้งาน
ต่อเดือน 

มูลค่า (บาท) 

 

หมายเหตุ 

 

ต.ค. 65 

พ.ย. 65 

ธ.ค. 65 

ม.ค. 66 

ก.พ. 66 

มี.ค. 66 

ปลานิลแดดเดียว ปลานิลไร้ก้าง 

ปลานิลแดดเดียว ปลานิลไร้ก้าง 

ปลานิลแดดเดียว ปลานิลไร้ก้าง 

ปลานิลแดดเดียว ปลานิลไร้ก้าง 

ปลานิลแดดเดียว ปลานิลไร้ก้าง 

ปลานิลแดดเดียว ปลานิลไร้ก้าง 

ยอดรวมสะสม 

25 กก. 

12 กก. 

18 กก. 

23 กก. 

16 กก. 

14 กก. 

108 กก. 

6,000 

2,880 

4,320 

5,520 

3,840 

3,360 

25.920 

สหกรณ์มีการใช้งานเป็น
ประจำแต่เนื่องจากสินค้า
ดังกล่าวเป็นสินค้าที่เพ่ิง
เริ่มดำเนินการจัด
จำหน่ายทำให้มีปริมาณ
การใช้งานน้อย 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      8. สรุปการเข้าแนะนำ ส่งเสริมสหกรณ์ของบุคลากรในกลุ่ม 

ที ่ รายช่ือเจ้าหน้าที่ จำนวน
สหกรณ์ที่
รับผิดชอบ 

(แห่ง) 

แผนปฏิบัติงาน 
(แห่ง/ครั้ง) 

ผลการเข้าแนะนำ ส่งเสริม  
เดือนมีนาคม 

2566     
(แห่ง/ครั้ง)  

ผลงานสะสม  
 (แห่ง/ครั้ง)  

1 นายพีระเดช  เดชศราเดโช  3  3/16 1/2 3/9 
2 นางสาวสมบูรณ์  ขันแก้ว 2 2/10 2/2  2/4 
3 นางสาวทาริกา  ช้างโฉม  2  2/10  2/2  2/9 
4 นางสาวขวัญชนก  ท้วมพิบูลย์ 2 2/10 2/2 2/6 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      9. รายงานผลการตรวจการสหกรณ์ 

แผนการปฏิบัติงานเดือนมีนาคม 2566 ผลการปฏิบัติงานเดือนมีนาคม 2566 

ตรวจและจัดทำรายงานการตรวจการสหกรณ์        
1. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนโคมัตสุ จำกัด                    
2. สหกรณอ์อมทรัพย์บางกอกสตีลไวร์ จำกัด   

เข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์ ดังนี้                                                          
- สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนโคมัตสุ จำกัด เข้าตรวจการเมื่อวันที่             
15 - 16 มีนาคม 2566 อยู่ในระหว่างเสนอรายงาน 
ตรวจการต่อนายทะเบียนสหกรณ์                                                     
- สหกรณอ์อมทรัพย์บางกอกสตีลไวร์ จำกัด เข้าตรวจการ
เมื่อวันที่ 23 - 24 มีนาคม 2566 อยู่ในระหว่างเสนอ
รายงานตรวจการต่อนายทะเบียนสหกรณ์ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      10. ผลการดำเนินงานของกลุ่มอาชีพสังกัดสหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ  
   ดำเนินการปกติ  31  กลุ่ม  ดำเนินการเป็นครั้งคราว  5  กลุ่ม 

ชื่อกลุ่ม สินค้า ยอดขาย มี.ค. 66 
กลุ่มธำรงรักษ์สำโรงเหนือ เข็มขัดโบราณ  104,000 
กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรลอดช่องสิงคโปร์ ลอดช่อง, เฉาก๊วย  55,000 
กลุ่มการบูรหมอ การบูรหอม, พิมเสนน้ำ  12,000 
กลุ่มแม่บ้านสราลีศรีเจริญ สบู่เหลวสมุนไพร  9,000 
กลุ่มสตรีพัฒนาอาชีพบางปูสมุทรปราการ พรมชนิดต่าง ๆ  150,000 
กลุ่มแม่บ้านเกษตรบางโปรง ทองม้วนกะทิสด  40,000 - 50,000 
กลุ่มกาละแมรามัญ กาละแม, ข้าวเหนียวแดง, ถั่วทอด  50,000 
กลุ่มทองกรวยกรอบเบญจรงค์ ขนมทองกรวย 4,000 
กลุ่มสตรีคลองตะเค็ดฝั่งตะวันตก เครื่องประดับหิน, เทียนหอม 8,000 - 40,000 
กลุ่มบาติกเฮ้าส์ ผ้าบาติก, ผ้าพันคอ, ผ้าเช็ดหน้า 30,000 - 40,000 
กลุ่มสตรีสหกรณ์สำโรงเหนือ สมุนไพรชงดื่มสำเร็จรูป 50,000 
กลุ่มเภสัชไทยออยล์ น้ำมันมะพร้าว, น้ำมันไพล 400,000 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      11. การปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

   11.1 กรมส่งเสริมสหกรณ์ ส่งหนังสือประชาสัมพันธ์ เรื่อง การส่งเสริมการบริโภค
สินค้าและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรของไทยผ่านการประชุมและสัมมนาของหน่วยงาน เพ่ือใช้เป็นอาหารว่างและ
เครื่องดื่มสำหรับการประชุมฯ และสัมมนาต่าง ๆ    

   11.2 วันที่ 9 มีนาคม 2566 ลงพื้นที่ตรวจสอบควบคุมคุณภาพและมาตรฐานสินค้า
สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (GI) “มะม่วงน้ำดอกไม้สมุทรปราการ” ในพ้ืนที่ อ.บางพลี อ.บางเสาธง จ.สมุทรปราการ 

   11.3 วันที่ 23 มีนาคม 2566 เข้าร่วมตรวจสอบคุณสมบัติและปริมาณน้ำนมโค         
ที่ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์นมสมัครเข้าโครงการการอาหารเสริม(นม) โรงเรียนตามประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ
ดำเนินโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียนประจำปีการศึกษา 2566 ณ ห้องประชุมบริษัทพญาเย็นแดรี่  จำกัด 
(สาขาสมุทรปราการ) อ.บางเสาธง จ.สมุทรปราการ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      12. แผนปฏิบัติงาน ประจำเดือนเมษายน  2566 
   12.1 ติดตามผลการรายงานข้อมูลทางการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยน (MIS) (ภายในวันที่ 25) 
   12.2 จัดเก็บข้อมูลปริมาณธุรกิจสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร จำนวนทั้งสิ้น 159 แห่ง       
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 28 ของเดือน) 
   12.3 จัดเก็บข้อมูลการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ จำนวน 64 แห่ง          
(ส่งข้อมูลภายในวันที่ 20 ของเดือน) 
   12.4 กรอกข้อมูลการรายงานอัตราส่วนเงินออมต่อหนี้สิน (ภายใน 7 วันหลังจาก
ผู้สอบบัญชีรับรองงบการเงิน)  
   12.5 ตรวจการสหกรณ์ จำนวน 1 แห่ง สบ.ผู้ค้าสุกรชำแหละฯ จำกัด   
   12.6 แนะนำส่งเสริม/ตรวจเยี่ยม/ประชุมคณะกรรมการสหกรณ์  

มติที่ประชุม รับทราบ 
4.5 กลุ่มตรวจการสหกรณ์ 

               นางสาวชลิดา  อ่อนละมุล นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ รายงานต่อที ่ประชุมว่า             
ผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้ 

       1. กำกับ ตรวจสอบ และคุ้มครองระบบสหกรณ์ 

ตัวชี้วัด  สหกรณ์ได้รับการตรวจติดตาม/เฝ้าระวังและตรวจการที ่มี
ประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันการเกิดข้อบกพร่อง และป้องกันการเกิดปัญหา
ทุจริต 

งบประมาณ แผนงานพ้ืนฐาน กำกับ 
ตรวจสอบ และคุ้มครองระบบ
สหกรณ์ จำนวน 149,700 บาท  

กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
1. ทบทวนและจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้ตรวจการสหกรณ์  1 ครั้ง - 1 100 
2. จัดประชุมซักซ้อมการตรวจการสหกรณ์ 1 ครั้ง - 1 100 
3. ทีมตรวจสอบระดับจังหวัดจัดทำแผนการเข้าตรวจ
การสหกรณ ์

1 แผน - 1 100 

4. จัดประชุมคณะทำงานระดับจังหวัดแก้ไขปัญหา     
การดำเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มี
ข้อบกพร่อง (จกบ.) แผนครั้งที่ 2 วันที่ 24 มี.ค. 66 

4 ครั้ง - 2 50 

5. ติดตามประเมินผลความก้าวหน้าการแก้ไข
ข้อบกพร่องของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 

12 ครั้ง 1 6 50 

6. การรายงานผลประโยชน์หรือค่าตอบแทน
คณะกรรมการดำเนินงานและผู้จัดการต่อที่ประชุมใหญ่
ตามกฎกระทรวง (สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยน) 

111 แห่ง 12 72 64.86 

7. การแนะนำส่งเสริมตามเกณฑ์กำกับสหกรณ์      
ออมทรัพย์/สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน กรณีกรรมการที่มี
คุณสมบัติตามมาตรา 89/2 (สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน  
ลัดหลวง จำกัด อยู่ระหว่างรอเข้าอบรมรุ่นที่ 3 ในวันที่ 
25 - 28 เม.ย. 66) 

111 แห่ง - 110 99.10 
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กิจกรรมตามกระบวนงาน แผนงาน ผลงาน ผลสะสม ร้อยละ 
8. สรุปสหกรณ์ที่มีข้อสังเกตที่เป็นการถือเงินสดเกินเป็น
ประจำ ตรวจพบ 5 สหกรณ์                               
1. สคห.เครือข่ายสลัมพระราม 3 จำกัด                 
2. สคห.มีสุข จำกัด                                         
3. สบ.ผู้ค้าสุกรชำแหละสมุทรปราการ จำกัด           
4. สคย.ชลเทพ-นิลุบล จำกัด                              
5. สบ.เอ้ืออาทรเทพารักษ์ 1 จำกัด                     
(ได้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงแล้ว) 

5 แห่ง - 5 100 

 มติที่ประชุม รับทราบ 
      2. การสอบทานเงินกู้ เงินหุ้น เงินรับฝากของสหกรณ์ (Application) 
สหกรณ์ท่ีใช้ Application กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (เฉพาะสหกรณ์ออมทรัพย์) จำนวน 43 แห่ง  
สหกรณ์ท่ีใช้ Application เอกชนอื่นๆ (เฉพาะสหกรณ์ออมทรัพย์)  จำนวน 10 แห่ง  
รวมสหกรณ์ออมทรัพย์ที่มี Application     จำนวน 53 แห่ง 
สหกรณ์ท่ียังไม่มี Application      จำนวน 43 แห่ง 
ผลการดำเนินงาน ปี 2566 คิดเป็นร้อยละ 55.21 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      3. ข้อบกพร่องของสหกรณ์  
                            ประจำเด ือนม ีนาคม 2566 จำนวน 9 แห ่ง  รวมม ูลค ่าความเส ียหายทั้ งหมด
24,238,844.45 บาท ได้รับชำระแล้ว 2,482,005.09 บาท ยอดคงเหลือ 21,756,839.45 บาท ดังนี้   
1. สหกรณ์เคหสถานบ้านม่ันคงนางนวล จำกัด   
ประเด็น   
1) เงินยืมทดรอง นางประภาจิตร  สว่างพัฒนา                   
2) ปิดบัญชีไม่ได้    
มูลค่าความเสียหาย  5,718,937.31  บาท     
ยอดคงเหลือ        5,718,937.31  บาท    
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง    
 วันที่ 16 มีนาคม 2566 สหกรณ์แจ้งว่างบปี 2557 – 2558 ได้เสนอให้ผู ้สอบบัญชีตรวจสอบ
เบื้องต้นแล้ว สหกรณ์อยู่ระหว่างจัดทำงบปี 2560 ซึ่งนายกันตัฒน์ ตัญทะเศณีวัฒน์ ผู้จัดทำบัญชีได้เสนอ
แผนการจัดทำบัญชี ดังนี้ 
ปี 2559 จะนำส่งสิ้นเดือนธันวาคม 2565 
ปี 2560 จะนำส่งเดือนมกราคม 2566 
ปี 2561 – 2562 จะนำส่งสิ้นเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
ปี 2563 จะนำส่งสิ้นเดือนมีนาคม 2566 
ปี 2564 จะนำส่งสิ้นเดือนมิถุนายน 2566 
ปี 2565 จะนำส่งสิ้นเดือนกรกฎาคม 2566    
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2. สหกรณ์เคหสถานพัฒนาชุมชนแสนสุข จำกัด   
ประเด็น   ทุจริตเงินสด (บัญชี)  
มูลค่าความเสียหาย 780,271.82  บาท  
ชำระแล้ว  350,771.82  บาท 
ยอดคงเหลือ  429,500       บาท  
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง   
 สหกรณ์ได้มีหนังสือรายงานความคืบหน้าข้อบกพร่องสหกรณ์ โดยแจ้งยอดคงค้างทั้งสิ้น 412,500 บาท   
โดยแจ้งว่า นางสาวศิริขวัญ  ทิมเพชร มียอดค้างชำระตั้งแต่ พ.ย. 65 - ก.พ. 66 รวมทั้งสิ้น 350,000 บาท 
ไม่มีการชำระเงินและไม่มาศาล โดยไม่แจ้งเหตุขัดข้อง ถือว่ามีพฤติการณ์หลบหนี ศาลจึงให้ออกหมายจับ และ
ศาลนัดฟังผลการชำระหนี้หรือฟังคำพิพากษาครั้งต่อไป ในวันที่ 27 มิถุนายน 2566 เวลา 09.00 น. ณ ศาล
แขวงสมุทรปราการ 
3. สหกรณ์เคหสถานมีสุข จำกัด   
ประเด็น   เงินสดขาดบัญชี    
มูลค่าความเสียหาย 232,434.32  บาท  
ชำระแล้ว  84,800         บาท 
ยอดคงเหลือ  147,634.32  บาท  
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง    
 วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 นางสาวศรีวรรณ  ค้าวัตถุ ชำระเพิ่มเติม 1,500 บาท คงเหลือ 147,634.32 
บาท 
 วันที่ 20 มีนาคม 2566 นางสาวศรีวรรณ  ค้าวัตถุ ชำระเพิ่มเติม 4,000 บาท คงเหลือ 143,634.32 
บาท 
4. สหกรณ์ออมทรัพย์ศรีสำอางซัพพลายเออร์ จำกัด   
ประเด็น   ยอดลูกหนี้ตัวแทน 1,680,757 บาท และสัญญาจำนวน 3 สัญญา ๆละ 1,500,000 บาท   เป็น
เงิน 4,500,000 บาท โดยได้รับชำระเงินลูกหนี้ตัวแทนแล้ว จำนวน 1,680,757 บาท จึงคงเหลือยอดเงิน
มูลค่าความเสียหายที ่เร ียกร้อง จำนวน 3,549,000 บาท พร้อมดอกเบี ้ยร้อยละ 7.5 ต่อปี รวมเป็น 
4,103,531.25 บาท  
มูลค่าความเสียหาย 4,103,531.25         บาท  
ยอดคงเหลือ  4,103,531.25         บาท 
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง   
 วันที่ 3 มีนาคม 2566 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ได้ส่งคำพิพากษาคดีหมายเลขดำที่ พ 2912/2562 
คดีหมายเลขแดง ที่ พ 249/2564 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ได้พิพากษาให้จำเลยที่ 1 และที่ 2 และที่ 
6 ร่วมกันชำระเงินจำนวน 3,549,000 บาท พร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี    ของต้นเงินดังกล่าว 
นับตั้งแต่วันที่ 27 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 10 เมษายน 2564 และอัตราดอกเบี้ยร้อยละ  5 ต่อปี ตั้งแต่วันที่ 
11 เมษายน 2564 เป็นต้นไป จนกว่าจะชำระเสร็จแก่โจทก์ 
5. สหกรณ์ออมทรัพย์วีก้าบอลส์ จำกัด    
ประเด็น   ทุจริตเงินกู ้417,053.53 บาท  
    ทุจริตเงินกู้ 704,900      บาท 
มูลค่าความเสียหาย 1,121,953.53  บาท   
ยอดคงเหลือ  1,121,953.53  บาท 
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ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง   
 วันที่ 2 มีนาคม 2566 สหกรณ์ได้ส่งหนังส ือแจ้งความคืบหน้าข้อบกพร่องการทุจร ิตเง ินสด                
เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2559 โดยชี้แจงว่าตามที่ได้หารือกับทางเจ้าหน้าที่ผู้ทำคดีแล้วนั้น สหกรณ์ได้ติดต่อ
พยานที่ยังทำงานอยู่ที่บริษัทไม่ได้รับความร่วมมือ ซึ่งทางพยานแจ้งว่าเหตุการณ์ดังกล่าวได้เกิดขึ้นมานาน มาก
แล้ว และให้ข้อมูลกับตำรวจเมื่อครั้งก่อนครบถ้วนแล้วไม่ต้องการเกี่ยวข้องกับคดีร วมถึงไม่กระทบกับ   ตัว
พยานเองด้วย พยานท่านอื่นที่มีลายชื่อในเอกสารสรุปผลการตรวจสอบเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2559 ได้รับ
คำตอบเหมือนกัน สำหรับพยานที่ลาออกจากบริษัทยังไม่สามารถติดต่อได้ โดยสหกรณ์จะหารือกับเจ้าหน้าที่ที่
ทำคดีเพ่ือหาวิธีดำเนินการต่อไป   
6. สหกรณ์ออมทรัพย์เอสวายเค จำกัด   
ประเด็น   ลูกหนี้เงินยืมทดรองนำไปซื้อขายลดเช็คจากบริษัท  
มูลค่าความเสียหาย 2,222,286       บาท    
ชำระแล้ว  1,015,221.52  บาท   
ยอดคงเหลือ  1,207,064.48  บาท  
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง    
 วันที ่ 2 มีนาคม 2566 เจ้าหน้าที ่ส ่งเสริมสหกรณ์แจ้งว่าได้ติดตามข้อบกพร่องของสหกรณ์               
กรณีลูกหนี้เงินยืมทดรองนำไปซื้อขายลดเช็คจากบริษัท มูลค่าความเสียหาย 2,222,286 บาท ซึ่งขนาดนี้
ลูกหนี้ นายชัชวาล  ยิ้มอยู่ จ่ายเฉพาะดอกเบี้ยรายเดือนยังไม่ส่งเงินต้นให้สหกรณ์ โดยยังมีย อดค้างชำระ
1,207,064.48 บาท ซึ่งหนังสือรับสภาพหนี้จะครบกำหนดภายในวันที่ 30 เมษายน 2566 ซึ่งได้แจ้งให้
ลูกหนี้มาชำระหนี้ให้ครบภายในระยะเวลาที่กำหนด 
7. สหกรณ์การเกษตรบางบ่อ จำกัด    
ประเด็น   สินค้าขาดบัญชี   
มูลค่าความเสียหาย 696,525   บาท     
ยอดคงเหลือ  696,525   บาท   
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง    
 กรณีสินค้าขาดบัญชี คดีแรกเป็นคดีแพ่งแต่ยกไปเนื่องจากหลักฐานไม่เพียงพอ และอีกคดีคือฟ้อง
อาญา โดยตำรวจส่งไปยังอัยการ และอัยการส่งหนังสือกลับมาว่าไม่ฟ้อง ตอนนี้สำนวนอยู่ ที่ภาค 1 และคดีนี้
อาจจะต้องทำสำนวนใหม่ โดยสหกรณ์อาจจะต้องทำเอกสารเพิ่มเติมเพ่ือส่งให้ตำรวจต่อไป 
8. สหกรณ์ออมทรัพย์ เค.ซี.อี.ไอ จำกัด    
ประเด็น   การทุจริตของผู้จัดการสหกรณ์ (ออกจากสหกรณ์แล้ว) นายอุดร  ภู่สิงห์ อดีตผู้จัดการขอให้สมาชิก
สหกรณ์ทำหนังสือสัญญากู้เงิน ลงวันที่ 22 เมษายน 2553 เป็นเงิน 444,000 บาท หนังสือสัญญาเงินกู้ ลง
วันที่ 13 กันยายน 2553 เป็นเงิน 390,000 บาท และหนังสือสัญญาเงินกู้ ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2554 
เป็นเงิน 2,185,512 บาท รวม 5 ราย เป็นเงินทั้งสิ้น 3,015,512 บาท   
มูลค่าความเสียหาย 3,015,512   บาท     
ชำระแล้ว  1,009,712   บาท    
ยอดคงเหลือ  2,005,800   บาท   
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง อยู่ระหว่างการเลิกสหกรณ์ 
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9. สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยบริติช จำกัด    
ประเด็น   สหกรณ์มีเงินสดขาดบัญชีทั้งสิ้น 6,347,393.56  บาท โดยแยกเป็น ณ สิ้นปีบัญชี 30 กันยายน 
2564 จำนวน 6,017,393.56 บาท และเงินสดขาดบัญชีหลังปีบัญชีแต่ก่อนวันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็น
ต่องบการเงิน (1 ตุลาคม 2564 - 11 มกราคม 2565) จำนวน 330,000 บาท   
มูลค่าความเสียหาย 6,347,393.56   บาท     
ยอดคงเหลือ  6,347,393.56   บาท   
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง  
 ได้รับหนังสือสำนักงานกฎหมายพิพัฒน์ศักดิ ์ทนายความ รายงานความคืบหน้าในคดีอาญาเลขที่ 
688/2565 สถานีตำรวจภูธรสำโรงใต้ ว่าขณะนี้ทางธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) สำนักงานใหญ่ได้
จัดส่งต้นฉบับเช็คทั้ง 36 ฉบับ มายังพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรสำโรงใต้แล้ว พนักงานสอบสวน ได้นำ
ต้นฉบับเช็ค 36 ฉบับ ส่งตรวจพิสูจน์กับตำรวจกองพิสูจน์หลักฐาน จังหวัดสมุทรปราการแล้ว ดังนั้น หัวหน้า
พนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธรสำโรงใต้จึงได้ออกหนังสือฉบับลงวันที่ 14 ธันวาคม 2565 เลขที่ 0016.3 
(11)/4713 ถึงประธานกรรมการชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ว่าให้ดำเนินการจัดส่ง
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเบิกถอนเงินฝากประเภทฝากประจำ 60 เดือน ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย   

ข้อบกพร่องของสหกรณ์ กรณีไม่สามารถปิดบัญชีได้  จำนวน 2 แห่ง  
1. สหกรณ์เคหสถานชุมชนสามห่วง จำกัด     
ประเด็น   สหกรณ์ไม่สามารถจัดทำงบการเงินและจัดส่งรายละเอียดประกอบสำหรับปีบัญชีสิ ้นสุดวันที่                      
30 พฤศจิกายน 2548 - 30 พฤศจิกายน 2564 รวม 18 ปี ให้ครบถ้วนเพ่ือส่งให้แก่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบได้    
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง    
 วันที่ 1 มีนาคม 2566 ได้รับแจ้งจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ว่าอยู่ในขั้นตอนที่ 2 ของแผนปิดบัญชี
สหกรณ์ คือ สอบทานหนี้สมาชิกทั้งหมดยังไม่เสร็จสิ้น ทำให้การแก้ไขข้อบกพร่องประเด็นการปิดบัญชีไม่ไดย้ัง
ไม่สำเร็จ 
2. สหกรณ์บริการถาวรพัฒนา จำกัด     
ประเด็น   สหกรณ์ไม่สามารถจัดทำงบการเงินและจัดส่งรายละเอียดประกอบสำหรับปีบัญชีสิ ้นสุดวันที่                     
31 ธันวาคม 2557 - 31 ธันวาคม 2561 รวม 9 ปี เพื่อส่งให้แก่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบได้    
ความคืบหน้าของการแก้ไขข้อบกพร่อง    
 วันที ่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ประสานกับผู ้สอบบัญชีเรื ่องการจัดทำงบ           
ของสหกรณ์ ดำเนินการจัดทำบัญชีได้ถูกต้องหรือไม่  เพื่อจะได้แก้ไขและจัดทำงบการเงินของปีบัญชี 2565     
เพื่อส่งผู้สอบบัญชีต่อไป เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ประสานกับผู้สอบบัญชี เรื่อง การจัดทำงบการเงินของ
สหกรณ์ ผู้สอบบัญชีแจ้งให้สหกรณ์จัดส่งไฟล์ข้อมูลการจัดทำงบการเงิน ตั้งแต่ปี 2557 – 2565 เพื่อสะดวก
ในการตรวจสอบ และในวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2566 เจ้หน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ได้รับแจ้งว่าอยู่ระหว่างรวบรวม
ข้อมูล  

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      4. การตรวจการสหกรณ์ 
        4.1 ตรวจการโดยทีม แผนร้อยละ 25 จำนวน 40 แห่ง ตรวจแล้ว 35 แห่ง                 

คิดเป็นร้อยละ 87.55  

คณะผู้ตรวจการ เป้าหมาย (แห่ง) ผล (แห่ง) 

คณะที ่1 กจส.  6 6 
คณะที่ 2 กพส. 7 7 
คณะที่ 3 กบส. 6 6 
คณะที่ 4 กสส. 1 7 7 
คณะที่ 5 กสส. 2 7 4 
คณะที่ 6 กตส. 7 5 

รวม 40 35 

        4.2 ตรวจการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ แผนร้อยละ 15 จำนวน 24 แห่ง       
ตรวจแล้ว 17 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 70.83  

คณะตรวจการ เป้าหมาย (แห่ง) ผล (แห่ง) 

คณะที่ 1 กจส.  4 2 
คณะที่ 2 กพส. 4 4 
คณะที่ 3 กบส. 4 3 
คณะที่ 4 กสส. 1 4 4 
คณะที่ 5 กสส. 2 4 3 
คณะที่ 6 กตส. 4 1 

รวม 24 17 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      5. รายงานการตรวจสอบกิจการและฐานะการเงิน  

คณะตรวจการ  สหกรณ์ที่เข้าตรวจสอบ   ผลการปฏิบัติงาน 

ชุดที่ 1 กจส.  แผนตรวจการโดยทีม                               
1. สอ.พนักงานเอราวัณและดุสิตสิ่งทอ จำกัด                
2. สอ.บ้าน ไอ.พี. จำกัด                            
3. สอ.บีเอ็มทีพี จำกัด                              
4. สอ.ถิรไทย จำกัด                                
5. สอ.ปูเจ้าสมิงพราย จำกัด                             
6. สคย.สินธาน ีจำกัด                            
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์                    
1. สอ.เอส วาย เค จำกัด                           
2. สคห.รวมใจพัฒนาบางโปรง จำกัด  

ได้ดำเนินการวิเคราะห์และเสนอให้
หัวหน้า ฝ่ายบริหารตรวจสอบและ
นำเสนอท่านสหกรณ์จังหวัด รอง
นายทะเบียนสหกรณ์ ปฏิบัติการ
แทนนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 
คงเหลือตรวจการสหกรณ์ตาม
คำสั่งนายทะเบียน จำนวน 2 
สหกรณ์ คือ                          
1. สอ.พนักงานสยามกลาส
อินดัสทรี จำกัด                      
2. สอ.ไทยยาซากิและในเครือ 
จำกัด 
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คณะตรวจการ สหกรณ์ที่เข้าตรวจสอบ ผลการปฏิบัติงาน 

ชุดที่ 2 กพส. แผนตรวจการโดยทีม                               
1. สอ.ไทยชูการ์และในเครือ จำกัด             
2. สอ.พนักงานบริษัท ลอยตี้ จำกัด            
3. สอ.บริษัท คิทซ์ (ประเทศไทย) จำกัด       
4. สคห.คลองบางปู จำกัด                       
5. สกก.บางพลี จำกัด                            
6. สอ.บางกอกสตีลไวร์ จำกัด                  
7. สคย.โคมัตสุ จำกัด                          
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์                  
1. สคห.หล่อเสาเข็ม จำกัด                         
2. สคย.ธารน้ำใจเดลต้า จำกัด                  
3. สคห.ร่วมใจพัฒนาแหลมฟ้าผ่า จำกัด 

ได้ดำเนินการวิเคราะห์และเสนอให้
หัวหน้าฝ่ายบริหารตรวจสอบและ
นำเสนอท่านสหกรณ์จังหวัด       
รองนายทะเบียนสหกรณ์ปฏิบัติการ
แทนนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป
คงเหลือตรวจการสหกรณ์ตามคำสั่ง        
นายทะเบียนสหกรณ์ จำนวน 1 
สหกรณ ์คือ สบ.ผู้ค้าสุกรชำแหละ
สมุทรปราการ 

ชุดที่ 3 กบส. แผนตรวจการโดยทีม                               
1. สคห.เครือข่ายสลัมพระราม 3 จำกดั       
2. สอ.ธนากรผลิตภัณฑ์น้ำมันพืช จำกัด       
3. สอ.พนักงานเอเชี่ยนมารีนเซอร์วิสส์ จำกัด  
4. สคย.ยัวซ่าสัมพันธ์ จำกัด                     
5. สอ.ไทยโพลีฟอสเฟตและเคมีภัณฑ์ จำกัด  
6. สบ.เดินรถพระประแดง เจดีย์ จำกัด      
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์                  
1. สกต.ธกส.สมุทรปราการ จำกัด                         
2. สอ.พนักงานสายไฟฟ้าบางกอกเคเบิ้ล จำกัด                   

ได้ดำเนินการวิเคราะห์และเสนอให้
หัวหน้าฝ่ายบริหารตรวจสอบและ
นำเสนอท่านสหกรณ์จังหวัด        
รองนายทะเบียนสหกรณ์ปฏิบัติการ
แทนนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป
คงเหลือตรวจการสหกรณ์ตามคำสั่ง        
นายทะเบียน จำนวน 2 สหกรณ์ คือ         
1. สอ.กิจการบิน บริษัทการบินไทย 
จำกัด  2. สอ.พนักงานสีไทยกันไซ
เพ้นท์ จำกัด 

ชุดที่ 4 กสส.1 แผนตรวจการโดยทีม                               
1. สบ.โรงพยาบาลสำโรงการแพทย์ จำกัด     
2. สคห.พัฒนาชุมชนนาคพิรุณ จำกัด          
3. สอ.พนักงานบริษัทพัตราภรณ์ไทยการย้อม 
จำกัด                                               
4. สบ.วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ จำกัด  
5. ร้านสหกรณ์โรงพยาบาลสมุทรปราการ 
จำกัด                                                
6. สอ.พนักงานอูเอโน จำกัด                     
7. สอ.นิปปอน คาร์ไบต์ อินดัสตรีส์ จำกัด  
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์                  
1. สคห.ในคลองบางปลากด จำกัด                         
2. สคย.ลัดหลวง จำกัด                          
3. สบ.เอ้ืออาทรเทพารักษ์ จำกัด               
4. สคห.พัฒนาบ้านใหม่ตาก๊ก จำกัด                

ได้ดำเนินการวิเคราะห์และเสนอให้
หัวหน้าฝ่ายบริหารตรวจสอบและ
นำเสนอท่านสหกรณ์จังหวัด        
รองนายทะเบียนสหกรณ์ปฏิบัติการ
แทนนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 
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คณะตรวจการ สหกรณ์ที่เข้าตรวจสอบ ผลการปฏิบัติงาน 

ชุดที่ 5 กสส.2 แผนตรวจการโดยทีม                               
1. ชุมนุมสหกรณ์บริการเพ่ือการพัฒนาสหกรณ์ 
จำกัด                                               
2. สคห.บางบ่อเพ่ิมทรัพย์ จำกัด               
3. สคห.คลองลำพู จำกัด                        
4. สอ.อาปิโก พลาสติก จำกัด                
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์                  
1. สอ.วรจักรอินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด        
2. สอ.สแตนดาร์ดแคน จำกัด                          
3. สคย.โคมัตสุ จำกัด                

ได้ดำเนินการวิเคราะห์และเสนอให้
หัวหน้าฝ่ายบริหารตรวจสอบและ
นำเสนอท่านสหกรณ์จังหวัด       
รองนายทะเบียนสหกรณ์ปฏิบัติการ
แทนนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป
คงเหลือตรวจการสหกรณ์ตามคำสั่ง        
นายทะเบียน จำนวน 4 สหกรณ์ คือ         
1. สอ.เมืองทองสัมพันธ์ จำกัด                
2. สคย.ชลเทพ-นิลุบล จำกัด                 
3. สอ.ยานภัณฑ์กรุ๊ป จำกัด                   
4. สบ.เดินรถเมล์เล็กบางบ่อคลอง
ด่าน จำกัด 

ชุดที่ 6 กตส. แผนตรวจการโดยทีม                               
1. สอ.โรงพยาบาลบางบ่อ จำกัด               
2. สกก.บางบ่อ จำกัด                            
3. สคห.แสงตะวัน จำกัด                        
4. สอ.สยามซีเนเตอร์ จำกัด                     
5. สอ.อินเตอร์สตีล จำกัด                     
ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์                  
1. สคห.ปลาสลิดบางบ่อ จำกัด         

ได้ดำเนินการวิเคราะห์และเสนอให้
หัวหน้าฝ่ายบริหารตรวจสอบและ
นำเสนอท่านสหกรณ์จังหวัด       
รองนายทะเบียนสหกรณ์ปฏิบัติการ
แทนนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป
คงเหลือตรวจการสหกรณ์ตามคำสั่ง        
นายทะเบียน จำนวน 5 สหกรณ์ คือ         
1. สอ.ทีเอสเอและและบีเอ็มบีพี 
จำกัด                                   
2. สคย.บางพลีรวมใจ จำกัด                  
3. สอ.บริษัท อีซูซุมอเตอร์    
(ประเทศไทย) จำกัด                                             
4. สคย.ปากลัดสามัคคี จำกัด                 
5. สกก.สาขลา จำกัด 

ตรวจการทั้ง 2 ประเภท 64 แห่ง ตรวจแล้วทั้งสิ้น รวม 50 แห่ง ส่งรายงานแล้ว 35 แห่ง                    
คงเหลือรายงาน 15 แห่ง ยังไม่ได้เข้าตรวจการ 14 แห่ง 

 มติที่ประชุม รับทราบ 
      6. อนุกรรมการการลงทุนของสหกรณ์ 
           สหกรณ์ที่มีการลงทุนมากกว่าร้อยละ 20 ของทุนเรือนหุ้นและทุนสำรองหรือ
ลงทุนมากกว่า 1,000  ล้านบาท ตรวจพบทั้งสิ้น 11 แห่ง 
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สหกรณ์ที่ต้องทำการแก้ไขข้อบังคับ สหกรณ์ที่แก้ไขข้อบังคับเรียบร้อยแล้ว 

สัดส่วนการลงทุนมากกว่า 20% ต่อสหกรณ ์
จำนวน 4 แห่ง 
1. สอ.กันยงอิเลคทริก จำกัด  
2. สอ.มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ จำกัด 
3. สอ.พนักงานถุงเท้าไทย จำกัด 
4. สอ.สมิทธิญาณและเพ่ือน จำกัด 
 

 เงินลงทุนเกิน 1,000 ล้านบาท ต่อสหกรณ์        
1. สอ.พนักงานโตโยต้า จำกัด 
สัดส่วนการลงทุนมากกว่า 20% ต่อสหกรณ ์
จำนวน 6 แห่ง                                         
1. สอ.พนักงานบริษัทอุตสาหกรรมทำเครื่อง     
แก้วไทย จำกัด                                        
2. สคย.พิพัฒนสัมพันธ์ จำกัด                       
3. สอ.โรงพยาบาลสมุทรปราการ จำกัด            
4. สคย.ปากลัดสามัคคี จำกัด                       
5. สอ.คอสโมอุตสาหกรรม จำกัด                    
6. สคย.โคมัตสุ จำกัด 

มติที่ประชุม รับทราบ  
      7. การแก้ไขรายงานข้อสังเกตของผู้สอบบัญชี 
          ได้ดำเนินการทำหนังสือแจ้งรายงานการแก้ไขข้อสังเกตจากการสอบบัญชีพร้อมเอกสาร
แนบ ส่งให้สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สมุทรปราการ เมื่อวันที่ 16 และ 24 มีนาคม 2566  
1. สหกรณ์เคหสถานพัฒนาชุมชนแสนสุข จำกัด   
ข้อสังเกต  1) สหกรณ์ยังมีการถือเงินสดเกินกว่าระเบียบเป็นครั้งคราว เนื่องจากเพื่อสำรองจ่ายค่าเบี้ยประชุม      
จ่ายเงินกู้ฉุกเฉินและการรับชำระเงินจากสมาชิกหลังเวลาทำการของธนาคาร 
    2) สหกรณ์เร่งรัดติดตามลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ ยังอยู่ในระหว่างการดำเนินการ 
    3) รายงานเงินรอตรวจสอบ จำนวน 3,255 บาท อยู ่ในระหว่างสหกรณ์ติดต่อกับทางธนาคาร
เจ้าของบัญชีเพ่ือตรวจสอบยอดเงินดังกล่าว     
2. สหกรณ์เคหสถานปู่เจ้าสมิงพราย จำกัด   
ข้อสังเกต  สหกรณ์ไม่ได้จัดทำสัญญาเช่าซื้อที่ดิน จำนวน 14 ราย ซึ่งในปัจจุบันสหกรณ์ได้ดำเนินการจัดทำ
สัญญาเช่าซื้อที่ดิน จำนวน 14 ราย เรียบร้อยแล้ว 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      8. สรุปทะเบียนคุมข้อสังเกต วิเคราะห์งบการเงินและรายงานจากผู้สอบบัญชี  

รายการ จำนวนรายงาน 
จำนวนสหกรณ์ท่ีได้รับหนังสือจากผู้สอบบัญชี 211 
จำนวนสหกรณ์ที่มีข้อสังเกต 116 
- รายงานจากการสอบบัญชี (งบการเงิน) 112 
- รายงานข้อสังเกตท่ีตรวจพบจากการตรวจสอบบัญชีประจำปี 4 
จำนวนสหกรณ์ที่ไม่มีข้อสังเกต 95 
ได้รับรายงานแก้ไขข้อสังเกตจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ 57 
- ติดตามต่อ 47 
- แก้ไขแล้วเสร็จ 10 
จำนวนสหกรณ์ที่ยังไม่ได้รับรายงาน 55 

มติที่ประชุม รับทราบ      
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      9. รายงานสหกรณ์ในจังหวัดสมุทรปราการที่มีทุนของสหกรณ์ ต่ำกว่า 500 ล้านบาท  
                     เข้าตรวจการสหกรณ์ที่มีทุนของสหกรณ์ต่ำกว่า 500 ล้านบาท จำนวน 27 
แห่ง            มีแผนเข้าตรวจการคงเหลือ จำนวน 4 แห่ง ประเภทที่ 1 มีธุรกิจสินเชื่อ จำนวน 27 แห่ง 
ประเภทที ่2        มีธุรกิจสินเชื่อและเงินรับฝาก จำนวน 8 แห่ง 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      10. สหกรณ์ที่เข้าตรวจการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ตรวจการโดยท ีมตรวจระดับ
จังหวัด จำนวน 26 แห่ง ไม่มี 
การวางแผนตรวจการตามคำสั่ง   
นายทะเบียนสหกรณ์ 

ตรวจการโดยทีมตรวจระดับจังหวัด 
จำนวน 40 แห่ง ตรวจการตาม
คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ จำนวน 
3 แห่ง 

ตรวจการโดยทีมตรวจระดับ
จังหวัด จำนวน 40 แห่ง ตรวจ
การตามคำสั ่งนายทะเบียน
สหกรณ์ จำนวน 24 แห่ง 

สหกรณ์ท่ีตรวจการซ้ำแห่ง ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จำนวน 20 แห่ง                 
สหกรณ์ท่ียังไม่ได้เข้าตรวจการ จำนวน 54 แห่ง 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      11. สรุปการเข้าแนะนำ ส่งเสริมสหกรณ์ในความรับผิดชอบ 

ที ่ รายช่ือเจ้าหน้าที่ จำนวนสหกรณ์ 
ที่รับผิดชอบ 

(แห่ง) 

การเข้าแนะนำ ส่งเสริม 
มีนาคม 2566 

(แห่ง/ครั้ง) 
ผลงานสะสม 
 (แห่ง/ครั้ง) 

1 นางสาวชลิดา  อ่อนละมุล 2 2/2 2/10 

มติที่ประชุม รับทราบ 
4.6 กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1  

       นายธีรเดช  ฉัตรธิรักษ์ นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ รายงานต่อที่ประชุมว่า             
ผลการปฏิบัติงานประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้  

        1. ผลการปฏิบัติงานของกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 ประจำเดือน มีนาคม 2566 
จำนวน   34 สหกรณ์ 

ประชุมกรรมการ ประชุมใหญ่สามัญ ตรวจเยี่ยม  
แนะนำส่งเสริม 

ตรวจการสหกรณ์ อ่ืน ๆ 

13 แห่ง 12 แห่ง 11 แห่ง 5 แห่ง รับมอบ
ทรัพย์สิน       
1 แห่ง 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      2. สหกรณ์ที่จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี จำนวน 12 สหกรณ์ 
สหกรณ์  วันสิ้นปี   

ทางบญัช ี
วันสุดท้าย
ของการ

ประชุมใหญ ่

วันที่จัด
ประชุมใหญ ่

มีวาระ
รับรองงบ 

เกณฑ์
มาตรฐาน
สหกรณ ์

มี
กำไร 

ขาด
ทุน 

จำนวนเงิน 

1. สอ.ไทยบริติช 
จำกัด 
 

30 ก.ย.  
 

27 ก.พ. 66 3 มี.ค. 66  ไม่ผ่าน   -164,192.59 
 

2. สคห.ปู่เจ้าสมิง
พราย จำกัด 

31 ต.ค.  
 

30 มี.ค. 66 5 มี.ค. 66  ผ่าน   352,745.19 
 

3. สอ.กลุ่มสยามสตีล 
จำกัด 

31 ธ.ค. 27 ก.พ. 66 10 มี.ค. 66  ผ่าน   22,016,217.58 
 

4. สอ.แอลเมทไทย 
จำกัด 

31 ธ.ค. 30 พ.ค. 66 12 มี.ค. 66  ผ่าน   1,038,761.49 
 

5. สอ.ทีไอดี จำกัด 31 ธ.ค.  30 พ.ค. 66 13 มี.ค. 66  ผ่าน   3,306,132.46 
 

6. สอ.สาธารณสุข
สมุทรปราการ จำกัด 

31 ธ.ค.  30 พ.ค. 66 19 มี.ค. 66  ผ่าน   12,280,077.51 
 

7. สอ.พนักงานใน
เครือสหยูเนี่ยนเขต 
บางปู 

31 ธ.ค.  30 พ.ค. 66 21 มี.ค. 66  ผ่าน   1,075,585.75 
 

8. สอ.ถิรไทย จำกัด 31 ธ.ค.  30 พ.ค. 66 23 มี.ค. 66  ผ่าน   1,161,481.08 
 

9. สอ.ตะวันนา 
จำกัด 

30 พ.ย. 29 เม.ย. 66 24 มี.ค. 66  ผ่าน   730,383.28 
 

10. สอ.เอส เอส เค
กลการ จำกัด 

31 ธ.ค. 30 พ.ค. 66 26 มี.ค. 66  ผ่าน   11,482,083.47 
 

11. สคห.ทรัพย์มีสุข 
จำกัด 

31 ต.ค. 30 มี.ค. 66 27 มี.ค. 66  ผ่าน   299,413.26 
 

12. สคย.พนักงาน
ไทยฮีโน่ จำกัด 

31 ธ.ค. 30 พ.ค. 66 31 มี.ค. 66  ผ่าน   14,737,704.85 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      3. สรุปการเข้าแนะนำ ส่งเสริมสหกรณ์ของบุคลากรในกลุ่ม       

มติที่ประชุม รับทราบ 

       

 

ที ่ รายช่ือเจ้าหน้าที่ จำนวนสหกรณ์ที่
รับผิดชอบ (แห่ง) 

การเข้าแนะนำ ส่งเสริม 
มีนาคม 2566 

(แห่ง/ครั้ง) 
ผลงานสะสม 
 (แห่ง/ครั้ง) 

1 ผู้อำนวยการกลุ่มฯ (ว่าง) 20 5/5 20/43 
2 นายธีรเดช  ฉัตรธิรักษ์ 14 4/9 14/49 
3 นางสาวอัญชลี  ภูมิไชยา 13 3/8 13/42 
4 นายวัชรทัต  วรัญชิตชลิดา 11 8/11 11/51 
5 นายพิสิษฐ์  อุดมวงค์ยนต์ 9 6/10 9/29 
6 นางสาวนันท์นภัส  ธนะฤกษ์ 9 5/9 9/30 
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      4. ปัญหาอุปสรรคในการแนะนำ ส่งเสริม  
          สหกรณ์เคหสถานแสงทิพย์ จำกัด ปิดบัญชีไม่ได้ตั ้งแต่ปี 2543 ปัจจุบันได้จัดทำ  
งบการเงินตั้งแต่ปี 2543-2564 ส่งให้ผู้สอบบัญชีเพื่อตรวจสอบงบการเงินแล้ว และสหกรณ์ได้นัดผู้สอบบัญชี
เพ่ือเข้าไปตรวจสอบเอกสารประกอบงบการเงินเพ่ิมเติมในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ปัจจุบันผู้สอบยังไม่ได้เข้าทำ
การตรวจสอบทางเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ ได้ติดตามและประสานงานกับผู้สอบบัญชีเบื้องต้น เพ่ือทำการนัดวัน
เข้าตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ ณ ที่ทำการสหกรณ์ต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 
4.7 กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2  

      นางสาวดวงใจ  พวงจำปา ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 รายงานต่อที่ประชุมว่าผลการปฏิบัติงาน
ประจำเดือนมีนาคม 2566 มีดังนี้ 
      1. ผลการปฏิบัติงานของกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 ประจำเดือน มีนาคม 2566 จำนวน 
34 สหกรณ์ 

ประชุมกรรมการ  ประชุมใหญ่สามัญ  ตรวจเยี่ยม แนะนำส่งเสริม 
12 แห่ง 15 แห่ง 7 แห่ง 

มติที่ประชุม รับทราบ 

      2. ส่งเสริมสหกรณ์ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
1. สหกรณ์ออมทรัพย์บางกอกสตีลไวร์ จำกัด 
2. สหกรณ์ออมทรัพย์บีดีไอกรุ๊ป จำกัด 
3. สหกรณ์ออมทรัพย์สยามนิสสัน จำกัด 
4. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนโคมัตสุ จำกัด 
5. สหกรณ์ออมทรัพย์เนาวรัตน์พัฒนาการ จำกัด 
6. สหกรณ์ออมทรัพย์ยานภัณฑ์กรุ๊ป จำกัด 
7. สหกรณ์ออมทรัพย์ทีเอสเอและทีเอ็มบีพี จำกัด 
8. สหกรณ์ออมทรัพย์มาห์เล สยาม ฟิลเตอร์ ซิสเต็มส์ จำกัด 
9. สหกรณ์ออมทรัพย์อาปิโก พลาสติค จำกัด 
10. สหกรณ์ออมทรัพย์นิตโต เซโก (ประเทศไทย) จำกัด 
11. สหกรณ์ออมทรัพย์กันยงอีเลคทริก จำกัด 
12. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบางพลีรวมใจ จำกัด 
13. สหกรณ์บ้านมั่นคงบางพลีน้อย จำกัด 
14. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสมบูรณ์กรุ๊ป จำกัด 

1. สหกรณ์บริการรถตู้บางพลี จำกัด 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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      3. การส่งเสริมให้มีผลกำไรประจำปี 
          สหกรณ์ที่จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี จำนวน 15 สหกรณ์ ตั้งแต่เดือน ต.ค. 65 – มี.ค. 66   
มีกำไรทั้งสิ้น รวม 68,412,264.45 บาท  

 แผน กำไร (แห่ง) ขาดทุน(แห่ง) 

สหกรณ์ดำเนินกิจการทั้งหมด 59   
สหกรณ์ท่ีจัดประชุมใหญ่ 35 14 1 
สหกรณ์ท่ียังไม่ถึงกำหนดประชุมใหญ่ 24   

ร้อยละ 59.32 %   

มติที่ประชุม รับทราบ 
      4. สรุปการเข้าแนะนำ ส่งเสริมสหกรณ์ของบุคลากรในกลุ่ม 

ที ่ รายช่ือเจ้าหน้าที่ จำนวนสหกรณ์
ที่รับผิดชอบ 

(แห่ง) 

การเข้าแนะนำ ส่งเสริม 
มีนาคม 2566 
 (แห่ง/ครั้ง) 

ผลงานสะสม 
 (แห่ง/ครั้ง) 

1 นางสาวดวงใจ  พวงจำปา 18 11/11 18/61 
2 นายปริญญา  กิตติดนัยรักษ์ 14 7/7 14/20 
3 นายวิสุทธิ์  สุวรรณ 9 4/4 9/34 
4 นางสาวสิริพร  เกิดทอง 9 6/6 9/40 
5 นางสาวเมรินทร์  ปรีชาวัฒนสกุล 9 6/6 9/22 

มติที่ประชุม รับทราบ 
      7. ปัญหาอุปสรรคในการแนะนำ ส่งเสริม  
                    สหกรณ์ออมทรัพย์กันยงอิเล็กทริก จำกัด ได้มีมติพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ
สหกรณ์ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 แต่นายทะเบียนสหกรณ์ไม่ได้รับจดทะเบียน เนื่องจาก
สหกรณ์ส่งหนังสือขอจดทะเบียนข้อบังคับเกิน 30 วัน นับจากวันประชุมใหญ่ ในการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2566 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ได้แนะนำที่ประชุมแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับสหกรณ์ ในหมวดผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้สอดคล้องกับนายระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย   
การตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ.2563 และการตั ้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยง  และ
คณะอนุกรรมการการลงทุน เนื่องจากสหกรณ์นำเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอื่น สัดส่วนเกินร้อยละ 20 ของ
ทุนเรือนหุ้นและทุนสำรอง เพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการรับจดทะเบียน
ข้อบังคับเก่ียวกับ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและคณะอนุกรรมการการลงทุน พ.ศ.2564 แต่ในวันที่
ประชุมคณะกรรมการคราวนั้น กรรมการมาไม่เต็มจำนวน จึงได้แนะนำให้สหกรณ์ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อพิจารณาอีกครั้งก่อนการประชุมใหญ่  ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่ อวันที่   
25 มีนาคม 2566 ปรากฏว่ายังไม่ไดม้ีวาระพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์แต่อย่างใด 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อทราบ 
           นายธวัตร์  กุ้งทุ่ม หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป รายงานต่อที่ประชุม ดังนี้  
     1. คำสั่งกรมส่งเสริมสหกรณ์ ที่ 274/2566 ลงวันที่ 16 มีนาคม 2566             
เรื่อง บรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้ จำนวน 2 ราย 
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                              1) นางสาวเมธานุช  เมฆานุวงศ์  ตำแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ กลุ่มจัดตั้งและ
ส่งเสริมสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ 
                      2) นางสาวปณิตา  คงแก้ว ตำแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 
สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
     2. กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงาน
สหกรณ์จังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
         กองแผนงานขอแจ้งกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของสำนักงานสหกรณ์จังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบระยะเวลาการประเมินตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2565 - กรกฎาคม 2566 โดยคำนวณเป็นคะแนนเฉลี ่ยถ่วงน้ำหนักของทุกองค์ประกอบ และจัดกลุ่ม          
การสรุปผลประเมินตามเกณฑ์ประเมินผล แยกเป็น 3 ระดับ 1) ระดับคุณภาพ 2) ระดับมาตรฐาน  3) ระดับ         
ต้องปรับปรุง แบ่งออกเป็น 4 องค์ประกอบ รวม 100 คะแนน ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิผลของการปฏิบัติงานตามภารกิจพ้ืนฐาน ภารกิจยุทธศาสตร์และนโยบายสำคัญเร่งด่วน 
รวม 5 ประเด็น น้ำหนักคะแนน 50 คะแนน 
ประเด็นที่ 1.1 ผลสำเร็จของการแนะนำ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และกำกับดูแล การดำเนินงานของสหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกร รวม 15 คะแนน พิจารณาจาก 
1. การวางแผนและการรายงานผลการแนะนำส่งเสริมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีสถานะดำเนินธุรกิจ (Active) 
ครบทุกแห่ง 
2. จัดทำงบการเงินประจำปีและส่งให้ผู้สอบบัญชีได้ภายใน 30 วัน 
3. จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปีได้ภายใน 150 วัน และมีวาระอนุมัติงบการเงินเสนอขออนุมัติในที่ประชุมใหญ่  
4. ผลสำเร็จของการส่งเสริมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีคุณภาพโดยใช้เกณฑ์มาตรฐาน รายข้อของสหกรณ์ (ข้อ 1 
- 7) และของกลุ่มเกษตรกร (ข้อ 1 – 5) 
5. ผลสำเร็จของการส่งเสริมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรให้มีปริมาณธุรกิจเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 
6. ผลสำเร็จของการส่งเสริมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีกำไร หรือขาดทุนสะสมลดลง   
7. ผลสำเร็จของการส่งเสริมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีอัตราเงินออมของสมาชิกต่อหนี้สินของสมาชิกเพิ่มขึ้น
จากปีก่อนไม่น้อยกว่าร้อยละ 63 
8. ผลสำเร็จของการกำกับ ดูแล ตรวจสอบและคุ้มครองระบบสหกรณ์ (ตรวจการสหกรณ์/แก้ไขข้อบกพร่อง/ชำระ
บัญชี ถอนชื่อ)  
9. ผลสำเร็จของการจัดตั้งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรที่มีคุณภาพในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
10. ผลสำเร็จของสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ได้พัฒนา Application เพื่อให้สมาชิกใช้ตรวจสอบข้อมูลทางการเงินของ
สมาชิก  
ประเด็นที่ 1.2 ผลสำเร็จของการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง (การรักษา/
ยกระดับชั้นสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร) รวม 10 คะแนน 
 
 
 
ประเด็นที่ 1.3 ผลสำเร็จของการปฏิบัติงานโครงการฯ ของกรม ประกอบด้วย โครงการตามแผนพื้นฐานแผนงาน
ยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม แผนงานบูรณาการพัฒนาและ
ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก งานตามนโยบายสำคัญของรัฐบาล และกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวม 15 โครงการ 
และการเสนอผลงานเพ่ือประกวดรางวัลเลิศรัฐ รวม 15 คะแนน (สสจ.สป. มี 4 โครงการ) 
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ประเด็นที่ 1.4 ผลสำเร็จของการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  รวม 5 คะแนน  
ประเด็นที่ 1.5 ผลสำเร็จของการบริหารเงินกองทุนพัฒนาสหกรณ์ (กพส.) รวม 5 คะแนน  
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการวางแผนปฏิบัติงาน การบริหารจัดการงบประมาณและการจัดทำรายงานรวม 
5 ประเด็น รวม 25 คะแนน พิจารณาจาก 
ประเด็นที่ 2.1 ผลการวางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) งาน/โครงการต่าง ๆ ตามที่หน่วยงานได้รับ
จัดสรร รวม 3 คะแนน  
ประเด็นที่ 2.2 ผลการรายงานผลการดำเนินโครงการในระบบ e-project  รวม 2 คะแนน  
ประเด็นที่ 2.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณในระดับแผนงาน/โครงการและภาพรวมรายจังหวัดรวม 10 คะแนน  
ประเด็นที่ 2.4 ผลการบริหารงบประมาณรายจ่ายลักษณะลงทุน (งบลงทุน และงบเงินอุดหนุนในลักษณะรายจ่าย
ลงทุน) ที่หน่วยงานได้รับจัดสรร รวม 5 คะแนน 
ประเด็นที่ 2.5 การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีของหน่วยงาน (Annual Report) รวม 5 คะแนน 
องค์ประกอบที่ 3 คุณภาพของการปฏิบัติงาน/การบริการ รวม 1 ประเด็น รวม 5 คะแนน พิจารณาจาก 
ประเด็นที่ 3.1 ความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกรมส่งเสริมสหกรณ์  
องค์ประกอบที่ 4 พัฒนาศักยภาพองค์กรและบุคลากรเพื ่อการปฏิบัติงาน รวม 4 ประเด็น รวม 20 คะแนน 
พิจารณาจาก 
ประเด็นที่ 4.1 การรายงานและจัดทำฐานข้อมูล/สารสนเทศที่สำคัญเพื่อรองรับภารกิจของหน่วยงาน รวม 5 
คะแนน  
ประเด็นที่ 4.2 การรายงานและจัดทำฐานข้อมูลทางการเงินเพื่อใช้ในการแนะนำส่งเสริมและกำกับดูแลสหกรณ์ 
รวม 3 รายงาน รวม 5 คะแนน 
ประเด็นที่ 4.3 การพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่บุคลากรของกรมส่งเสริมสหกรณ์ รวม 5 คะแนน  
ประเด็นที่ 4.4 ผลการพัฒนาคุณภาพเว็บไซต์หน่วยงานกรมส่งเสริมสหกรณ์ รวม 5 คะแนน  

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ และมอบฝ่ายแผนสรุปข้อมูลในแต่ละแผนงานว่าได้ดำเนินการ        
ตามแผนงบประมาณครบทุกแผนงานหรือไหม ขอให้สรุปทุกแผนงาน 
     3. การลดใช้พลังงานอย่างน้อยร้อยละ 20 ตามมติคณะรัฐมนตรีด้วยแนวทาง 
ประหยัดพลังงานในหน่วยงานภาครัฐ 
         ตามหนังสือสำนักงานพลังงานจังหวัดสมุทรปราการ ขอความร่วมมือในการกำชับ
หน่วยงานปฏิบัติตามบัญชาของนายกรัฐมนตรี และให้รายงานผลการใช้พลังงานผ่านระบบเป็นประจำทุกเดือน 
แนวทางมาตรการที ่ปฏิบัติได้ทันที การปรับเปลี ่ยนพฤติกรรมการใช้อุปกรณ์สำนักงานเครื ่องใช้ไฟฟ้า            
หรือยานพาหนะ เป็นการลดการใช้พลังงานลงได้โดยไม่ต้องใช้งบประมาณเพ่ิมเติมแต่ต้องอาศัยความร่วมมือจาก
บุคลากรทุกระดับและทุกฝ่ายที่จะหันมาร่วมใจและร่วมมือกันปรับปรุงการดำเนินงานเพื่อลดการใช้พลังงาน     
ลงจากเดิมร้อยละ 10 เป็นร้อยละ 20 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 
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     4. การจัดทำแผนปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการของหน่วยงานในกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
             กรมส่งเสริมสหกรณ์ ให้สำนักงานสหกรณ์จังหวัด วิเคราะห์ผลการสำรวจความพึงพอใจ
และไม่พึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการให้บริการของหน่วยงาน และจัดทำแผนปรับปรุง
และพัฒนาการให้บริการของหน่วยงาน อย่างน้อย 1 แผน และรายงานแผน ไปยังกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร    
โดยดำเนินการตามกิจกรรม/แผนงานที่กรมส่งเสริมสหกรณ์กำหนด ดังนี้ 

การให้บริการ กิจกรรม/แผนงาน 

1. ด้านกระบวนงาน/ขั้นตอนการให้บริการ แนะนำ ส ่งเสร ิมสหกรณ์ จ ัดทำ Application ของ
สหกรณ์ เพื่อสามารถให้บริการสมาชิกผ่านระบบออนไลน์
และสมาชิกสามารถตรวจสอบข้อมูลของตนเองได้ 

2. ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ จัดอัตรากำลังและบริหารอัตรากำลังของเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมให้มีความเหมาะสมกับปริมาณงาน ความยากง่าย
ของงานและวางแผนเพิ ่มความถี ่ในการตรวจเยี ่ยม
สหกรณ์ 

3. ด้านช่องทางการติดต่อสื่อสารและสิง่อำนวย      ความ
สะดวก 

3.1 ให้เพ ิ ่มช ่องทางการติดต่อส ื ่อสารกับสหกรณ์/       
กลุ่มเกษตรกร กลุ่มอาชีพ และหน่วยงานราชการอ่ืน เช่น 
การส่งเอกสารทางไปรษณีย์อิเล ็กทรอนิกส์ (E-mail)   
การประสานงานผ่าน Line application 

มติที่ประชุม รับทราบและให้ฝ่ายบริหารทั่วไป ดำเนินการจัดทำแผนปรับปรุงด้านช่องทางการติดต่อสื่อสาร
และสิ่งอำนวยความสะดวก รายงานกรมส่งเสริมสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
     5. โครงการเสริมสร้างสมดุลชีวิตคนทำงาน ประจำปี 2566 
             กรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้จัดทำโครงการเสริมสร้างสมดุลชีวิตคนทำงาน เพื่อดำเนินการ
คัดเลือกหน่วยงานที่ได้พัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมของสถานที่ทำงานอย่างเหมาะสมและเอื้อต่อการมี
ความสมดุลที่ดีระหว่างสุขภาพและชีวิตคนทำงาน ส่งผลให้คุณภาพชีวิต   การทำงานของบุคลากรดีขึ้นกว่าเดิม 
ภายใต้หลัก 4 ประการ คือ สะอาด ปลอดภัย สิ ่งแวดล้อมดี และมีสุขนิสัย โดยหน่วยงานที ่ผ่านเกณฑ์            
การประเมินและได้รับการคัดเลือก กรมส่งเสริมสหกรณ์จะมอบรางวัลแก่หน่วยงานเพื่อเป็นแบบอย่างด้าน      
การพัฒนาปรับปรุงสถานที่ทำงานให้เอื ้อต่อการมีสมดุลที่ดีระหว่างสุขภาพและชีวิตคนทำงาน โดยมีเกณฑ์     
การประเมิน กำหนดคะแนนเต็ม 100 คะแนน แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 การสนับสนุนขององค์กรและการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน (20 คะแนน)  
     1) การสนับสนุนขององค์กร (4 คะแนน) 
     2) การติดต่อสื่อสาร (4 คะแนน) 
     3) การตรวจติดตาม ทบทวนและประเมินผล (4 คะแนน) 
     4) การมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน (8 คะแนน)    
ส่วนที่ 2 เกณฑ์สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี และมีสุขนิสัย (80 คะแนน)  
     1) เกณฑ์สะอาด (35 คะแนน) 
     2) เกณฑ์ปลอดภัย (15 คะแนน) 
     3) เกณฑ์สิ่งแวดล้อมดี (10 คะแนน) 
     4) เกณฑ์มีสุขนิสัย (20 คะแนน)    
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แผนปฏิบัติการโครงการเสรมิสร้างสมดุลชีวิตคนทำงาน ประจำปี 2566 
ของสำนักงานสหกรณ์จังหวัดสมุทรปราการ 

วันที่ กำหนดการ ระยะเวลา 
30 มีนาคม 2566 - จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานระดับหน่วยงาน 1 วันทำการ 
5 เมษายน 2566 - คณะทำงานฯ ประชุมเกณฑ์การประเมิน                              

- กำหนดวันทำความสะอาดใหญ่ (Big Cleaning Day)           
  อย่างน้อย 2 ครั้ง 
- คณะทำงานฯ ประเมินหน่วยงานตนเอง ครั้งที่ 1 

1 วันทำการ 
 

5 เมษายน 2566 - เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน
เสริมสร้างสมดุลชีวิตคนทำงาน ประจำปี 2566 
- ปิดประกาศ 

1 วันทำการ 
 

10 เมษายน 2566 - เริ่มกิจกรรมทำความสะอาดใหญ่ (Big Cleaning Day)       
  ครั้งที่ 1 
- เก็บภาพ/จัดทำ VTR 

1 วันทำการ 
 

18 เมษายน 2566 - คณะทำงานฯ ตรวจติดตาม ทบทวน 
- เก็บภาพ/จัดทำ VTR 

1 วันทำการ 
 

24 เมษายน 2566 เริ่มกิจกรรมทำความสะอาดใหญ่ (Big Cleaning Day)  
  ครั้งที่ 2 
- เก็บภาพ/จัดทำ VTR 

1 วันทำการ 
 

26 เมษายน 2566 คณะทำงานฯ ประเมินผลการดำเนินงานครั้งที่ 2             
(ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

ภายในเดือน เม.ย. 66 
 

1 พฤษภาคม 2566 
 

- ส่งผลการประเมินให้คณะกรรมการคัดเลือก 
- ส่งไฟล์นำเสนอ VTR (ไม่เกิน 5 นาที 

ภายในวันที่ 8 พ.ค. 66 
 

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ  
 1. การประชุมครั้งต่อไป ในวันอังคารที่ 2 พฤษภาคม 2566 

มติที่ประชุม รับทราบ 

                 เมื่อไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องใดอีก ประธานจึงกล่าวปิดประชุม เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 

 

           สุชาดา  เงินวิลัย 
      (นางสาวสุชาดา  เงินวิลัย)    ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                   นักจัดการงานทั่วไป 
 
 

              ธวัตร์  กุ้งทุ่ม 
           (นายธวัตร์  กุ้งทุ่ม)   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
    นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 


